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PREGAOELETRONICO

N° 021/2024

CONTRATANTE (UASG)
456578

OBJETO

CONTRATACAO DE SEGURO DE VIDA, ACIDENTES PESSOAIS E AUXILIO FUNERAL
EM GRUPO PARA OS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS, CELETISTAS,
COMISSIONADOS E TEMPORARIOS, EM PLENA ATIVIDADE DE TRABALHO,
CONFORME DEFINIDO LElI MUNICIPAL N° 06/2016, E ESPECIFICACOES
COBERTURAS ATUALIZADAS PELO DECRETO MUNICIPAL N° 196/2024.

VALORTOTAL DA CONTRATACAO
R$ 64.482,00 (sessenta e quatro mil e quatrocentos e oitenta e dois reais).

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 14/08/2024 as 14h00min (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor prego por LOTE

MODO DE DISPUTA:
Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM
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Baixe o APP Compras.gov.br
o apresente sua propostal



EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 021/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DA APARECIDA/PR
PREGAO ELETRONICO N° 021/2024
Processo Administrativo n° 037/2024

Torna-se publico que o Municipio de Boa Vista da Aparecida, por meio da Secretaria de
Administracdo, sediado na Avenida Cicero Barbosa Sobrinho, n°® 1190, centro, realizara
licitacdo, para a CONTRATA(;AO DE SEGURO DE VIDA, ACIDENTES PESSOAIS E
AUXILIO FUNERAL EM GRUPO PARA OS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS,
CELETISTAS, COMISSIONADOS E TEMPORARIOS, EM PLENA ATIVIDADE DE
TRABALHO, CONFORME DEFINIDO LEI MUNICIPAL N° 06/2016, E ESPECIFICACOES
COBERTURAS ATUALIZADAS PELO DECRETO MUNICIPAL N° 196/2024, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, dos Decretos Municipais n° 10/2023, 11/2023, 12/2023, 13/2023, 14/2023,
51/2023, 52/2023, 53/2023 e 52/2024, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com
as condicoes estabelecidas neste Edital.

O Pregéo seré realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante
condi¢cdes de seguranca - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases através do
Sistema de Pregdo Eletrébnico do Portal de Compras do Governo Federal -
COMPRAS.GOV.BR.

e Data da Sesséo: 14 de agosto de 2024
e Horario: 14h00min.
e Local:www.gov.br/compras — UASG N.° 456578

E Agente de Contratag&o/Pregoeiro, deste Municipio, Sr. Mateus Panisson Zucco,
designado pelo de Decreto n® 78/2024 de 21 de marco de 2024, publicado no Diéario Oficial
dos Municipios do Parana Edicao.

1. DO OBJETO

O objeto da presente licitacdo é a CONTRATACAO DE SEGURO DE VIDA, ACIDENTES
PESSOAIS E AUXILIO FUNERAL EM GRUPO PARA OS SERVIDORES PUBLICOS
EFETIVOS, CELETISTAS, COMISSIONADOS E TEMPORARIOS, EM PLENA ATIVIDADE
DE TRABALHO, CONFORME DEFINIDO LEI MUNICIPAL N° 06/2016, E
ESPECIFICACOES COBERTURAS ATUALIZADAS PELO DECRETO MUNICIPAL N°
196/2024, conforme condi¢fes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.1. Em caso de discordancia existente entre as especificacbes dos objetos
descritos no site Compras Governamentais e as especificacbes constantes deste
Edital, prevalecerao as especificagcdes do Edital.

1.2. O valor maximo desta licitacdo é de R$ 64.482,00 (sessenta e quatro mil e
guatrocentos e oitenta e dois reais).
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1.3. As despesas provenientes deste processo correrdo a conta da(s) seguinte(s)
dotacdo(des) orcamentéria(s): 05.001.04.122.0003.2008 ACOES DE NATUREZA
ADMINISTRATIVA; 83 —3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
2.1. Poderdo participar deste Pregdo o0s interessados que estiverem previamente

credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no
Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverao atender as condi¢cdes exigidas no cadastramento no
Sicaf até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do érgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 0Orgaos
responsaveis pela informacgéo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo
dos registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacéo.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133,
de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o0 microempreendedor
individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.°
8.538, de 2015.

2.6. Nao poderéo disputar esta licitacao:

2.6.1. aquele que nao atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar
sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
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do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do
Edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de
trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou
por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

2.6.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;
2.6.9. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicéao;

2.6.10.  N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucao do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislacédo que disciplina a matéria, conforme § 1° do
art. 9°da Lein® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.7.4 sera também aplicado ao licitante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do
licitante.

2.8. A critério da Administracao e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 2.72. e 2.73 poderao participar no apoio das atividades
de planejamento da contratagcéo, de execucao da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde
gue sob superviséo exclusiva de agentes publicos do érgéo ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitagcdo ou a contratacéo de servigo
que inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucao.

2.11. Em licitacbes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
poderd participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

2.12. A vedacao de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducao da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionério ou representante de empresa que preste assessoria técnica.
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3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitagcdo sucedera as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a
proposta com 0 preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital, até a data e o horério estabelecidos para abertura da sesséo publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do
sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

3.3.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso 11l do art. 5° da Constituicéo
Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de
2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°,da Lein.° 14.133, de 2021.

3.5.1. nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame,
para aquele item;

3.5.2. nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de
o licitante néo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123,
de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa.

3.6. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 3.3 ou 3.5 sujeitara o licitante as
sancdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.
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3.7. Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta até a abertura da sessao publica.

3.8. Na&o haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente apos 0s procedimentos de
abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.

3.9. Seréo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar
o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento
da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.10.1. aaplicagéo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre
os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagéo ao
lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema poderé ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1.  valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado
o critério de julgamento por menor preco; e

3.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma
do item 3.10 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgédo ou
entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos
orgaos de controle externo e interno.

3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operacdes
no sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente
da perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracao
ou de sua desconexao.

3.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de
acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

4.1.1. Valor unitério e total do item;
4.1.2. Marca;
4.2. Todas as especificagoes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.2.1. O licitante NAO poderéa oferecer proposta em quantitativo inferior ao méaximo
previsto para contratagao.
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4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciérios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucao do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

4.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicfes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4.8.1. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta)dias, a contar
da data de sua apresentacao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacées publicas;

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja 0 de maior desconto, o preco ja decorrente
da aplicacao do desconto ofertado devera respeitar 0s pre¢cos maximos previstos no item.

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocao
das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da
Constituicdo; ou condenacédo dos agentes publicos responséaveis e da empresa contratada
ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepreco na execucédo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por
meio de sistema eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Oslicitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagéo,
guando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro
e os licitantes.
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5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor do LOTE.

5.6. Os licitantes poderédo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado
e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de R$ 1,00 (um real).

5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apdés 0 registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou
inexequivel.

5.10. O modo de disputa sera “ABERTQO”, onde os licitantes apresentardo lances publicos
e sucessivos, com prorrogagoes.

5.10.1. A etapa de lances da sesséo publica tera duracédo de dez minutos e, apés isso,
ser& prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
dois minutos do periodo de duracéo da sessédo publica.

5.10.2. A prorrogacdo automética da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.10.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os
lances conforme a ordem final de classificacéo.

5.10.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocacdes.

5.10.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.11. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara
e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.12. Nao seréo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.13. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

5.14. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéao,
0 sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢édo dos lances.

5.15. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o0 pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente apos
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decorridas vinte e quatro horas da comunicacéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no
sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

5.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.17. Em relacao a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacédo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara
em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo & comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538,
de 2015.

5.17.1. Nessas condi¢cles, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta
ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.17.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apos
a comunicacdo automatica para tanto.

5.17.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, seréo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

5.17.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifigue aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

5.18. So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.18.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate
sera aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.18.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderéao
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacéo;

5.18.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.18.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.18.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos orgaos de controle.

5.18.2.  Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens
e servi¢cos produzidos ou prestados por:

Pagina9]67


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/decreto/d8539.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/decreto/d8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art60

5.18.2.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do
orgdo ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso
de licitacdo realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em
gue este se localize;

5.18.2.2. empresas brasileiras;

5.18.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

5.18.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°®

12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.19. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipotese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido para
a contratacdo, o pregoeiro podera negociar condicdes mais vantajosas, apés definido o
resultado do julgamento.

5.19.1. A negociacgdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacéao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pela Administracao.

5.19.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

5.19.3. O resultado da negociacédo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio.

5.19.4. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2
(duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacéo daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

5.19.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagéo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.20. Apés a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condicbes de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislagao correlata e no item 2.6 do Edital,
especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a participagdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF,

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniéo (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniédo (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
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6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca da vedacédo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN_n° 3/2018, art.

29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, 81°).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacéo. (IN n° 3/2018, art. 29, §29).
6.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por

falta de condicao de participagao.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada. e 3.5 deste Edital.

6.5. Verificadas as condi¢des de participacao e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequac¢éao ao objeto
e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacéo neste Edital
e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de
setembro de 2022.

6.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.6.1. contiver vicios insanaveis;
6.6.2. nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.6.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo

definido para a contratacao;

6.6.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

6.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.

6.7. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracéo.

6.7.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apés
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.7.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.7.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para
gue a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.9. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacéao de Precos elaborada
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pela Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar
Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua
proposta, sob pena de néo aceitacdo da proposta.

6.10. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagao da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majoracéo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar
com todos os custos da contratacao;

6.10.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia das propostas;

6.10.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional,
quando néo cabivel esse regime.

6.11. Parafins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacfes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagéo, serdo exigidos para
fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econbémico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no
SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducao livre.

7.3. Nahipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos
para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em
original, por cépia.

7.5. Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante
de realizar o objeto da licitacéo, seréo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts.
62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021, conforme segue:

7.5.1. Requisitos de habilitagdo:

7.5.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

7.5.1.2.Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
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condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br.

7.5.1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores.

7.5.1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacédo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia.

7.5.1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos
seus administradores.

7.5.1.6. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizagéo.

7.5.1.7. Os documentos acima deverédo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidag&o respectiva.

7.5.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

7.5.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso.

7.5.2.2.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.5.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

7.5.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943.

7.5.2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

7.5.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante.

7.5.2.7. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda
Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

7.5.2.8. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante.
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7.5.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

7.5.3.1. Certidao Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.

7.5.4. QUALIFICACAO TECNICA:
7.5.4.1. Certidao de Regularidade da empresa perante a SUSEP;

7.5.4.2. Balanco patrimonial e demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, registrados na Junta Comercial ou 6rgédo equivalente na
forma da legislacdo vigente, devidamente assinados pelo representante legal da
empresa e contador responsavel.

7.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacao, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma
dalei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

7.9. A habilitacao sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.9.1. Somente haver4d a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver
davida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o
exigir. (IN n® 3/2018, art. 4°, 81°, e art. 6°, 84°).

7.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°, caput).

7.10.1. A néo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacéo
no momento da habilitacdo. (IN n® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

7.11. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrbnicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

7.11.1.  Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no
Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02h (DUAS
HORAS), prorrogéavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.12. Averificagéo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera
feita em relacao ao licitante vencedor.
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7.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.12.2. Respeitada a exceg¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
guando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacao de propostas e lances
e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrer4 em relacéo a
todos os licitantes.

7.13. Apés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo
ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21,
art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

7.13.1. complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura
do certame; e

7.13.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de
recebimento das propostas;

7.14. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratacdo podera sanar
erros ou falhas, que néo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitagcao e classificacao.

7.15. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até
a apuracao de uma proposta que atenda ao presente Edital, observado o prazo disposto no
subitem 7.11.1.

7.16. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao Edital de licitagcdo, apds concluidos os procedimentos de
gue trata o subitem anterior.

7.17. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como
condicdo para participacdo na licitacdo (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

7.18. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo
cabera exclusédo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razéo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apos o julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitagédo de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art.
165 da Lei n®14.133, de 2021.

8.2. O prazorecursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intima¢ao ou de lavratura
da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou 0 ato de
habilitac&o ou inabilitagédo do licitante:
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8.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;

8.3.2. 0 prazo para a manifestacéo da intencéo de recorrer sera del0 (dez) minutos.

8.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacédo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéao;

8.3.4. na hipétese de adocédo da inversao de fases prevista no §1° do art. 17 da Lei n°
14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data
de intimacgao da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimagcdo pessoal ou da divulgacdo da
interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrbnico www.boavistadaaparecida.pr.gov.br

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao
mantiver a proposta em especial quando:

9.1.2.1.ndo enviar a proposta adequada ao Uultimo lance ofertado ou apo6s a
negociacao;

9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do
Edital;
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9.1.3. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1.recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao;

9.1.4. apresentar declaragcdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitagao

9.1.5. fraudar a licitacéo

9.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em

especial quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s

motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragcdo cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

9.3.5. a implantacédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgados de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 10 a 20% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.

9.4.1. Para as infragOes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 10%do
valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragbes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa
sera de 20%do valor do contrato licitado.
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9.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderédo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a
penalidade de multa.

9.6. Na aplicacdo da san¢éo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

9.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracBes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando
nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da prética das infracdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5,
9.1.6,9.1.7 € 9.1.8, bem como pelas infracbes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2
e 9.1.3 que justifiguem a imposi¢céo de penalidade mais grave que a sancao de impedimento
de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.°
14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 9.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacao
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor
do 6rgao ou entidade promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.°
73, de 2022.

9.10. A apuracéao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracéo
de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante
ou o adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagéo, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivagédo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacao, e decidido no prazo méaximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terédo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.14. A aplicacéo das sancdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacao integral dos danos causados.
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10.DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacao da Lein®14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes
da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrdnico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data
da abertura do certame.

10.3. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletrbnica, pelos seguintes meios: no sitio eletrénico oficial https://www.gov.br/compras/pt-
br,e no e-mail:_licitacacbva@gmail.com

10.4. As impugnacfes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos
no certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e
devera ser motivada pelo agente de contratacéo, nos autos do processo de licitacao.

10.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

11.DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrénico.

11.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horério de Brasilia - DF.

11.4. A homologacédo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracédo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

11.6. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem o0s prazos em dias de
expediente na Administracao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
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11.10. O Edital e seus anexos estédo disponiveis, na integra, no Portal do Municipio de Boa
Vista da Aparecida, endereco eletronico www.boavistadaaparecida.pr.gov.br.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
11.11.1. ANEXO I - Termo de Referéncia
11.11.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
11.11.2. ANEXO Il — Modelo de Proposta de Precos
11.11.3. ANEXO IIl — Minuta do Contrato.

Boa Vista da Aparecida, 29 de julho de 2024.

LEONIR ANTUNES DOS Assinado de forma digital por LEONIR
ANTUNES DOS SANT0S:97293237987

SANTOS:97293237987 Dados: 2024.07.29 15:26:37 -03'00'

LEONIR ANTUNES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

Objeto da contratagdo: CONTRATACAO DE SEGURO DE VIDA, ACIDENTES PESSOAIS
E AUXILIO FUNERAL EM GRUPO PARA OS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS,
CELETISTAS, COMISSIONADOS E TEMPORARIOS, EM PLENA ATIVIDADE DE
TRABALHO, CONFORME DEFINIDO LEI MUNICIPAL N° 06/2016, E ESPECIFICACOES
COBERTURAS ATUALIZADAS PELO DECRETO MUNICIPAL N° 196/2024, nos termos da
tabela abaixo, conforme condi¢oes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

VALOR
Valor VALOR
LOTE |cATSER|  DESCRICAO QTDde |~ o~ | MENSAL | vopa1 (12
UNICO servidores servidor DOS MESES)
SERVICOS
SEGURO DE VIDA E
ACIDENTES
1 906 PESSOAIS EM 550 9,77 | R$5.373,50 | R$ 64.482,00
GRUPO
VALOR TOTAL R$ 64.482,00

11.12.Faz parte deste documento o ANEXO | — LISTAGEM FUNCIONARIOS EMITIDA
PELO SETOR DE RECURSOS HUMANOS — REFERENCIA JUNHO DE 2024.

11.13.Em caso de

discordéancia existente entre as especificacbes dos objetos

descritos no site Compras Governamentais e as especificacdes constantes do Edital,
prevalecerdo as especificagdes do Edital.

FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGAO

QUAL O MOTIVO DA
CONTRATAGAO?

O Estatuto dos Servidores Publicos (Lei 181/2015) e a Lei 006/2016
estabelecem a previsdo de contratacdo de seguro de vida em grupo
como uma forma de beneficio ao funcionalismo publico. Essas leis
visam proporcionar uma vantagem adicional aos servidores,
reconhecendo a importancia de sua atuacao e dedicacdo ao servico
publico.

A contratacdo do seguro de vida em grupo garante que, em caso de
falecimento ou acidente de um servidor, seus dependentes e
familiares ndo ficardo desamparados. Este beneficio oferece uma
seguranca financeira e emocional, assegurando que as familias dos
servidores possam contar com um suporte essencial em momentos de
dificuldade.

A medida demonstra 0 compromisso do municipio com a valorizacéo
e protecao dos seus servidores. Oferecer beneficios como seguro de
vida, acidentes pessoais e auxilio funeral € uma forma de reconhecer
o esforco e a importancia dos servidores publicos, incentivando a
continuidade do trabalho de qualidade que eles prestam a
comunidade.
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QUAL A MELHOR
SOLUGAO?

NATUREZA

A abertura do processo licitatério esta em conformidade com a
legislacdo vigente, atendendo as exigéncias legais e regulamentares.
O Decreto Municipal n°® 196/2024 atualiza as especificacbes de
cobertura, garantindo que as apolices de seguro atendam as
necessidades atuais dos servidores.

A contratacdo em grupo permite condicdes mais vantajosas em termos
de cobertura e custo, beneficiando todos os servidores publicos de
maneira equitativa. Isso promove a inclusdo e a igualdade de
tratamento, assegurando que todos os servidores tenham acesso a
este importante beneficio.

Diante do exposto, justifica-se a abertura de licitacdo para a
contratacdo de seguro de vida, acidentes pessoais e auxilio funeral
em grupo, proporcionando seguranca e tranquilidade aos servidores
publicos e seus dependentes, conforme previsto pela legislacéo
municipal vigente.

DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Adota-se a solugdo como um todo, conforme disponibilizado no ETP —
Estudo Técnico Preliminar.

NATUREZA E GARANTIA DO SERVIGCO

Servigo comum de natureza continuada.

HAVERA GARANTIA
DO SERVIGO?

FORMA DE
CONTRATAGAO

Sim. A proponente vencedora devera credenciar representante
(corretor) na regido, o qual devera intermediar e resolver pendencias,
porventura existentes entre a Prefeitura de Boa Vista da Aparecida e
a proponente vencedora do certame, bem como providenciar toda e
qualquer documentacgdo, porventura necessdaria a boa execuc¢ao do
objeto da presente licitacdo, de acordo com as condi¢des
estabelecidas neste edital, correndo por conta da Contratada as
despesas de transporte, seguros, tributos, encargos trabalhistas e
previdenciarios decorrentes.

O Nao.

CRITERIOS DE SELEGAO

Pregao eletronico.

O Concorréncia Eletroénica.
[0 Pregao Presencial

O Concorréncia Presencial.

Justificativa:
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A licitacdo deverd ser realizada através de Pregao Eletronico, ja que
se trata de servigos comuns.

TIPO DE Tradicional.
CONTRATAGAO [ Sistema de Registro de Precos (SRP)
CRITERIO DE Menor preco.
JULGAMENTO

O Maior desconto.

O ORGAMENTO
ESTIMADO E
SIGILOSO?

0 Sim. Justificativa:

N3o.

CRITERIO PARA A
PROPOSTA SER
ACEITA

A proposta deve observar os valores unitarios e global maximos
aceitaveis conforme planilha de composi¢ao de pregos do orgamento
estimado.

HA ITENS cOM
PREFERENCIA PARA
ME/EPP?

QUALIFICAGOES
TECNICAS EXIGIDAS

Indicar os itens: A presente licitagao sera realizada por um
unico lote.

O Nao.

Sim

REQUISITOS DA CONTRATADA

a) Certidao de Regularidade da empresa perante a SUSEP;

b) Balanco patrimonial e demonstracdo de resultado de exercicio e
demais demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, registrados na
Junta Comercial ou 6rgéao equivalente na forma da legislacéo vigente,
devidamente assinados pelo representante legal da empresa e
contador responsavel.

HA PREVISAO DE
VISTORIA?

COMO O SERVIGO
SERA PRESTADO OU
O MATERIAL SERA
ENTREGUE?

O Sim.

Nao.

EXECUGAO DO OBJETO

O O produto sera entregue e/ou o servigo sera prestado conforme
emissdo de ordem de servico.

O produto sera entregue e/ou o servico tera inicio imediato a partir
da assinatura do contrato. A apdlice de seguro devera ser emitida a
partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogada a critério da
Administragdo Municipal.
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LOCAL E HORA DA
PRESTAGAO DO
SERVIGO OU
ENTREGA DOS
PRODUTOS

As indenizacles, independentemente da cobertura, deverdo ser
processadas e pagas aos beneficiarios do seguro, no prazo nao
superior a 24 (vinte e quatro) horas apoés a analise da documentacao
exigida pela Seguradora, a qual devera ser analisada no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

A guantidade de Segurados poderd variar para mais ou para menos,
de acordo com as admissdes e demissoes realizadas pela Prefeitura
Municipal de Boa Vista da Aparecida, limitado disposto no art. 125, da
Lei n® 14.133, de 2021.

Para atendimento das alteracdes na quantidade de segurados o
Departamento Pessoal da Prefeitura de Boa Vista da Aparecida
podera solicitar a inclusdo de novos segurados a futura contratada,
por meio eletrénico/digital (e-mail) ou impresso (oficio).

A proponente vencedora devera credenciar representante (corretor)
naregiao, o qual devera intermediar e resolver pendencias, porventura
existentes entre a Prefeitura de Boa Vista da Aparecida e a proponente
vencedora do certame, bem como providenciar toda e qualquer
documentacédo, porventura necessaria a boa execucédo do objeto da
presente licitacdo, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste
edital, correndo por conta da Contratada as despesas de transporte,
seguros, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes

OBRIGAGCOES DA
CONTRATADA

A Contratada deve cumprir todas as obriga¢gGes constantes neste TR
€ na sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto.
Proceder aos pagamentos das indenizacdes devidas, sempre que
houver sinistros, conforme coberturas discriminadas na Clausula
Primeira deste Contrato;

Encaminhar a Apdlice de todos os segurados relacionados no Seguro
contratado através do presente Contrato, individualmente, constando
os valores de coberturas, bem como de Segurados incluidos, durante
a vigéncia do Seguro objeto deste Contrato;

Disponibilizar os Boletos Bancérios para que a Prefeitura de Boa Vista
da Aparecida possa efetuar os pagamentos;

Responsabilizar-se pelos encargos e obrigacbes trabalhistas,
securitarias, previdenciarias, fiscais e comerciais, resultantes da
execucao do contrato, relativos a mao-de-obra, bem como os
decorrentes de responsabilidade civil em geral,

Responsabilizar-se por qualquer dano ou prejuizo causado as
instalacGes e ao pessoal da Prefeitura de Boa Vista da Aparecida ou
terceiros, por funcionarios ou pertences da CONTRATADA ou seus
prepostos, correndo por sua conta exclusiva todas as providéncias e
despesas decorrentes;

Aceitar nas mesmas condicfes de sua PROPOSTA, 0s acréscimos ou
supressbes das quantidades de vidas que porventura se fizerem
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necessarias, a critério exclusivo da Prefeitura Municipal de Boa Vista
da Aparecida, inclusive as supressoes previstas na Lei 14.133/21.
Prestar todo esclarecimento ou informacédo solicitada pela Prefeitura
Municipal de Boa Vista da Aparecida, ou por seus prepostos, incluindo
dados técnicos e operacionais sobre o objeto;

Manter-se, durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, as condicdes de HABILITACAO e
QUALIFICACAO exigidas no presente processo;

Discriminar o0s Servigcos prestados em quantidades de vidas
seguradas e valores no corpo da Nota Fiscal;

A CONTRATADA devera credenciar representante (corretor) na
regido, o qual deverda intermediar e resolver pendéncias, porventura
existentes entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DA
APARECIDA e a CONTRATADA, bem como providenciar toda e
gualquer documentacéo, porventura necessaria a boa execucédo do
Contrato em pauta.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de
1990).

Os servicos serdo recebidos definitivamente conforme Decreto
Municipal n® 10/2023. Outrossim, constatados vicios de quantidade ou
gualidade, a Administracdo podera aplicar as garantias previstas no
Caodigo de Defesa do Consumidor.

Os servigos poderéao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacbes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser refeitosno prazo de 3 (trés)
dias, a contar da notificacdo da contratada ou comunicacao verbal, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

Em caso de necessidade a contratada podera solicitar adiamento de
prazo de entrega desde que plenamente justificado e aceito pela
Administracdo e que o adiamento néo traga transtornos as atividades

de atendimento a populacao e aos servidores desta.
PRAZO, FORMA DE PAGAMENTO E GARANTIA DO CONTRATO

DO RECEBIMENTO
DO OBJETO

PRAZO DO 12 (doze) meses.
CONTRATO
HAVERA Sim, nas hipéteses do art. 111 da Lei Federal n° 14.133/21.

POSSIBILIDADE DE
PRORROGAGAO? | L Nao.

Meio Ordem bancaria.
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Os pagamentos seréo feitos mensalmente, em até 10

FORMA DE Qual o (dez) dias Uteis apds a entrega da respectiva nota
PAGAMENTO prazo? fiscal (boleto), com o comprovante de regularidade
fiscal da contratada.

PREVISAO ORGAMENTARIA

DADOS 05.001.04.122.0003.2008 ACOES DE NATUREZA
ORCAMENTARIOS | ADMINISTRATIVA; 83 — 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE
DA CONTRATACAO | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

XPainel de ~ -
Contratagdes similares.
precgos.
MEios

USADOS NA Banco de Precos.
O Internet.

PESQUISA O Outro. Especificar:
Fornecedores.
A pesquisa de preco foi realizada de acordo com o artigo 23 e
seguintes da Lei 14.133/2021 e artigo 5° e seguintes do Decreto
Municipal n°® 13/2023. Desta forma, os valores previamente
estimados para contratacdo sdo compativeis com os valores
praticados pelo mercado, definido com base no melhor preco aferido
por meio da utilizacdo dos seguintes parametros:

ESTIMATIVA Consulta a fornecedores e Contratagdes Similares.

DE PREGO O preco estimado para cada item a ser adquirido pela administracao
municipal, foi obtido a partir de método matematico aplicado em série
de precos coletados, sendo desconsiderado, na sua formacao, os
valores inexequiveis, 0s inconsistentes e 0s excessivamente
elevados.

A estimativa de precos segue conforme MAPA DE PRECOS,
documento juntado com o ETP.

GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avencadas e Lei n° 14.133/2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.
A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelas
pessoas abaixo hominados.

GESTORES DO

CONTRATO Vinicius Augusto Alioncio Ferronato
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FISCAL(IS) DO
CONTRATO

CRITERIOS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO

Os servicos serdao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no
ato da entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificagbes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta.

Os bens/servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte,
inclusive antes do recebimento provisorio, guando em desacordo com
as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser refeitos no prazo de 3 (trés) dias, a contar da notificacao
da contratada ou comunicacao verbal, as suas custas, sem prejuizo
da aplicacdo das penalidades.

O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 3 (trés) dias uteis, a
contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente pela Administracdo, ap0s a verificacdo da qualidade e
guantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, mediante preenchimento e assinatura do relatério —
RECEBIMENTO parametros de fiscalizagéo.

O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver
necessidade de diligéncias para a afericAo do atendimento das
exigéncias contratuais.

No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a
dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art.
143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

O prazo para a solugédo, pelo contratado, de inconsisténcias na
execucdo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de
instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administragcéo
durante a analise prévia a liquidacéo de despesa, hdo sera computado
para os fins do recebimento definitivo.

O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade
ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

O pagamento das obrigacdes observara a ordem cronolégica de
exigibilidade, nos termos do art. 141 da Lei 14.133/2023, cujos prazos
serdo limitados a:

a) 10 (dez dias) uteis para a liquidacdo da despesa, a contar do
recebimento da Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
pela Administracéo; e

b) 10 (dez dias) uteis para pagamento, a contar da liquidacdo da
despesa.

Leandro Jorge Moresco

PAGAMENTO
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O pagamento somente sera efetuado se a Nota Fiscal ou Nota Fiscal
Fatura estiver atestada pela fiscalizacao.

A nota fiscal devera ser emitida posteriormente a emissdo do
empenho, acompanhada dos seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Uniao;

c) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual e Municipal da sede do contratado;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

LOGISTICA REVERSA

HAVERA
NECESSIDADE DE
INSERIR
OBRIGAGOES DO
CONTRATADO A
EXECUGAO DE
LOGISTICA
REVERSA?

Nao, pois se trata apenas de prestacéo de servicos.

Boa Vista da Aparecida - PR., 24 de julho de 2024.

MARLY WITTMANN
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
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ANEXO | — LISTAGEM FUNCIONARIOS EMITIDA PELO SETOR DE RECURSOS

HUMANOS — REFERENCIA JUNHO DE 2024.

Q . Afast
T Matri Funcionario CPF Dat.a de Se ados Aposgntados por
cula Nascimento | xo invalidez (CIDs)
D (CIDs)
1| 152 | ADAIR GOMES 02299?358 14/09/1980 | M
493 | ADAIR JOSE SIQUEIRA 0229(_)%9 20/11/1986 | M
1138 | ADELIA DE ANDRADE 9341578
3| 59 |LIEBBER 89-20 | 08/10/1961 | F
1180 0255307
4 | 550 | ADEMAR BATISTA DIAS sy | 21/08/1974 | M
1178 7779308
5 | L-"0 | ADEMAR DE OLIVEIRA [0 | 03021971 |
6 | 133 | ADEMAR SIQUEIRA 02%?;38 20/01/1990 | M
1180 | ADEMILSON TEIXEIRADE | 0386211
7| ‘045 |cAMARGO 69-g0 | 20/12/1982 | M
1180 0748807
8 | L5 | ADEMILSON ZIGOSKI oo | 16001/1992 | M
9 | 74 |ADEMIR CHAFRE 5%‘;%18 13/12/1963 | M
1175 6636993
10 | 17> | ADEMIR 10P coag | 02001/1966 | M PENSIONISTA
1174 0107363
11| S | ADENIR PEREIRA KOVALSKI | “2075%% | 2571171085 | F
1175 7228341
12 | 127° | ADILSON BERLANDA ceost| 170771968 | M
1152 | ADRIANA ALVES OZORIO DA | 0361577
13| 1% | AP SowTT | 180711982 | F
1156 | ADRIANA APARECIDA DE 8656783
14 | 1200 | AoRINY Oo0TaC | 28i0411975 | F
1178 0723957
15 | 2.8 | ADRIANA DE MELO HOESEL | ©7239°7 | 2g/05/1080 | F
1180 0830718
16 | 0 | ADRIANA MARTINS cono” | 09011991 | F
1156 | ADRIANE MOREIRA DO 0511739
171 773" | NASCIMENTO 09-54 | 03/02/1979 | F
ADRIELI LETICIA FRIGO 0994368
18| 250 |1OREL - ooyl | 0110912000 | F
ADRIELY BARBARA NOVACK | 0895589
19| 153 |FOREXS o | 1411071993 | F
1181 | ADRIELY BARBARA NOVACK | 0895589
20| 933 | MEDEIROS 09-58 | 14/10/1993 | F
1175 6276931
21| 25 | ALBERTINA KOCH SOt | 1500111968 | F
AUXIL
10
DOEN
22 | 1146 | A| CEMAR MARCOS 04283221 4g/03/1976 | M | CA
69 99-97
cID
10 M
109
23| 222 | ALICE RAFAELA RAACH Oig?% 61 16/07/1996 | F
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0664411

24| 154 | ALINE MARIA FRIGO oottt | 2210511980 | F
25 | 157 | ALUISIO CARLOS NOGUEIRA | P605524 | 2910711974 | m
26 | 381 | ALUISIO CARLOS NOGUEIRA | Ve05524 | 290711974 | m
1180 7911562
27| 1289 | ALVADIR JORGE DA SILVA FooZ | 2810411970 | M
1178 | ANA CAROLINE RODRIGUES | 1028979
28 | 178 | AIAC 028979 | 2010511997 | F
1180 | ANA LUCIA BRANDAO 0770894
29| 118 |FINATTO a9-61 | 19/0371991 | F
30| 155 | ANAMARIAFRIGOPINTO | 7903398 53107/1068 | F
31| 156 | ANA MARISA PIVA 0200 | 011061965 | F
1179 0582694
32| 1179 | ANA MARTINI 52054 | 0slos/1984 | F
ANA PAULA FREITA 1035803
33| 453 |HIA PR 290853 | osfosr2001 | F
34| 166 |ANA PAULA RUFATO ool | 15/0012003 | F
ANDERSON GONGALVES DE | 0473042
35| 325 | AU 203002 | 15/11/1984 | M
1179 0116993
36 | =77 | ANDRE APARECIDO SALES | 9119993 | 1910011903 | M
1180 0543547
37| 1.2 | ANDRE RODRIGOMULLER | 23507 | 15/05/1085 | M
AUXIL
10
1180 | ANDREIA APARECIDA 3481313 DOEN
38| ‘533 |BATISTA 1875 | OS/L0L985 | F 1 7ey
cID
S522
39| 319 | ANDREIA DE JESUS GOMES | V724799 1710611088 | F
1178 3841873
40 | 1278 | ANDREIA ORIOLE FERREIRA | 3541873 5010771088 | F
ANDRESSA APARECIDA DE | 0894682
a1| 3a |ANORS SodZ | 1710211995 | F
42| 446 |ANDRESSAMAYERVIERA | 1023%| 10/11/1007 | F
ANDRESSA MELISA REBELLO | 0629047
43| 302 | ARPRES 029047 | 1010712980 | F
ANDRESSA MICHELS 0123203
aa| 249 |AORESSS 123203 | 03/1012001 | F
ANDRESSA NAYANE 0546438
45| 65 | FERNANDES MANZANI 59-g3 | 0U7/08/1994 | F
1173 0464412
46 | 10 | ANDRESSA TATIANE BETT | %5%72 | 10/08/1085 | F
ANDRESSA TAUANE PAISCA | 1217873
47| 223 | S UADROS 2ore73 | 0610412001 | F
1180 | ANGELA KARINIMARCON | 0374035
ag | 1150 | AHCEL ST | 001011982 | F
49 | 1233 | ANGELA PERERADE LIMA | 3205421 1311211070 | F
ANGELA RODRIGUES 0526370
50 | 148 | HIOELA 203701 1410511985 | F
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ANTONIA ALVES PEREIRA | 8656816
51| 1449 | ANTS oonel® | osianoes | F
1156 4942380
52 | 1050 | ANTONIO JORGE PAZ oe2s30 | 160411967 | M
1174 5552188
53 | " | ANTONIO LOPES CAMARGO | °2°213% | 11/08/1964 | M
ANTONIO MARCOS SILVA 0246880
54| 380 |ANTONIO A 240880 | 07121978 | M
1135 | APARECIDA DE ALMEIDA 0297038
o I PaTao8 | 0310811967 | F
1178 0482118
56 | /% | APARECIDA DOS SANTOS 0218 20071974 | F
APARECIDA PERUGINE 0378368
57| 216 | A E0CE Srooo8 | 1610411971 | F
1175 9455451
58 | “17> | ARI RIBEIRO DE ALMEIDA oo | 1010311973 | M
59| 157 | ARLETE FERREIRA TEIXEIRA 0%%%3997 01/06/1991 | F
1179 0921897
60 | 170 | ARLETE FERREIRA TEIXEIRA | O221897 | 010611001 | F
1160 7600855
61| 1o0” | AVELINO DE JESUS Oa0eo5 | 26/00/1964 | M
1180 | AVELINO MARTINS DE 6634892
621 037 | OLIVEIRA 79-20 | 1A/11/1965 | M
AUXIL
10
63| 158 |BEATRIZ AMERICO JAQUES | 24183301 500311970 | £ | POEN
99-99 CA
CID
F313
AUXIL
10
1150 0418330 DOEN
64| 15,  |BEATRIZAMERICO JAQUES | “¢80¢ | 20031870 | F | P25
CID
F313
BEATRIZ LOPES RODRIGUES | 1045570
65 | 159 |BATRZL oeooT0| 2010511996 | F
1161 | BRANDINA FERREIRA DOS | 8656821
66 | 50T | onnon 00002t | 28/06/1945 | F PENSIONISTA
67| 229 |BRENDA CAROLINE ZUCCO 0%%?8722 15/11/1995 | F
1179 | BRUNA FATIMA MARAFON | 0589547
68| 071 | POLTRONIERI 69-02 | 14/05/1986 | F
0894314
69| 210 |BRUNA LETICIAMADALOSSO | 934334 | 1110411006 | F
1178 0749695
70 | 1178 | BRUNI FAGUNDES [99095 | 2211111901 | M
71| 262 |BRUNNA LUIZA RAYZER 1082389 | 16/03/1095 | F
CARINA GRACIELE 0696201
72| 221 | GARNACE oo | 0710611987 | F
73| 66 |CARLA CAROLINE PINTO 0889751 1710211004 | F
1179 | CARLA VALERIA FERNANDES | 1017955
741101 | DOS SANTOS 5901 | 19/08/1997 | F
75| 235 | CARLOS SIGNORINI 950470 15/00/1973 | M
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1180 | CARMEN LUCIA GONCALVES | 0330466
76| 57 | JAOUES Sa0io0 | 2012070 | F
1150 | CELIA MARIA BALONEKER | 0416718
77| 1101 SRR roes | 14/0811078 | F
1180 | CELIA REGINA PERES 8474270
/8| ‘525 | WEIERBACHER 49-01 | 05/12/1967 | M
79 1%89 CELIO ROBERTO FERREIRA oisga_zggz 07/01/1980 | M
1174 0202629
80 | 7 | CELIO ROBERTO KNECHT 2oe0ed | 08/0711978 | M
CENIRA BRANDAO ALVES 0802186
81| 182 |SENTY Soras” | 2000171992 | F
82| 58 |CLADIR APARECIDA PEREIRA 02%?3529 03/04/1967 | E
83| 50 |CLADIS VISOLI MACCARI et | 20031977 | F
1176 0207621
84 | 170 | CLADIS VISOLI MACCARI oot | 20031977 | F
1178 7427274
85 | /% | CLARENICE LOCH MULLER soreT4 | 211031968 | F
1174 8656857
86 | " | CLARICE ANTONELO oooeaT | 100011969 | F
87| 239 | CLARICE ANTONELO O0Poo" | 19101/1969 | F
1174 6515738
88 | L7 | CLARICE NUNES VANNI VIANI | ®209738 | 10/01/1064 | F
89 1323 CLARICE NUNES VANNI VIANI 6%@?1938 10/01/1964 | F
CLARICE PRESTES DE 3870561
90 | 497 | SN SO0t | 050611984 | F
CLAUDIA DE SOUZA 0636141
o1| 79 |ShAZON o901 | 0611011990 | F
1173 0306864
92 | .73 | CLAUDIA TEIXEIRA FIDEL 590054 | 06/00/1981 | F
93| 486 |CLAUDIO SANTOS DIAS 012%‘_33982 18/01/1978 | M
1128 | CLAUDIOMAR DE OLIVEIRA | 0397752
o4 | 1228 | A DI SoreoZ | 1810412981 | M
95| 134 | CLEBERSON RODRIGUES os;ge_sgfz 12/02/1994 | M
1174 0738478
96 | 7% | CLEITON KRONI DA SILVA 138978 | 01/01/2980 | M
o7 | 1319 | cLEMIR ANTONIO DA SILVA | 9274350 | 0110611978 | M
1176 0311944
98 | 117 | cLENI zZucCO BASSOLI otn | 0100211966 | F
CLEUSA MARIA FERNANDES | 0224730
99 | 127 | SEESSA) c2ar 30| orioanost | F
10 | 1174 | CLEVERSON SILVESTRO 0213929
0 | 088 |RAMOS 59.78 | 13/08/1977 | M
10 CLEVERSON SILVESTRO 0213929
D1 s7e | ST 2029 | 13/08/1977 | M
10 CRISTIAN MARCAL 0597434
2 | 356 |pacovska Lizzi 29.84 | 11/02/1993 | M
10| 1179 | CRISTIANO CLAIR DOS 0647367
3 | 543 | SANTOS 09-20 | 15/11/1987 | M
10 | 1161 | DAIAN DOS SANTOS 0105917
il sl e rees LooOLT | 15/0711994 | F PENSIONISTA
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10 | 1179 | DAIANE DE OLIVEIRA 0819067
5 | 195 |BATISTA 09-13 | 21/03/1994 | F
9] 81 |DALVA AMORIM DE LIMAREIS | *[312°% | 18/07/1963 | F
10| 1138 0422029
D1 1138 | paLva RiBEIRO CiszEWsKI | 922029 | 20i06/1077 | F
10| 1133 9113547
| 1233 | DANIEL FERREIRA MOREIRA | L1347 | 22107/1073 | M
10| 1179 0575888
S| 0 | DANIEL MACCARI o1o988 | 1411211992 | M
| 4 |paniELAFERREIRADUTRA | 97229291 10/0611002 | F
11 DANIELA FLAVIA MEDEIROS | 0944062
| 224 | DAVE oot 02 | 271001996 | F
11 DANIELE REGINA DOS 1016750
S| 126 | QaNas a0 0611011995 | F
11 DANIELE VANESSA GEREMIA | 0998636
S| 205 | DANELE oar o0 | 25/03/2000 | F
11| 1179 0828945
| o | DANIELI SEBOLD 220502 | 11/021901 | F
1| 120 |DEISIANE ALVES BARBOSA | 9329530 | 2410811002 | F
11| 1179 0190078
o | Lo | DIANA GERALDO T8 | 2610411075 | F
11| 1181 0662900
2 3 | pianbro cLEBER WELTER | 2902900 0610371089 | M
*1] 160 | DIANDRO CLEBERWELTER | °9929%7 | 06/03/1989 | M
11 DIENE CRISTINA DE 0637759
5| 59 | N 0571991 ooio7r1987 | F
12 DIENE CRISTINA DE 0637759
2| 161 | DR R 0377591 0ol07/1987 | F
12| 1175 0577630
2| 117> | piLvani ALVES DE DEUS 2r7eS0 | os/12/1985 | F
'21 499 |DIMAS MENEZES LOPES 0028 | 30171074 | M
AUXIL
10
12| 1130 0243586 DOEN
5 | ‘5o |DIRCE LARSEN PluCO DALEK | *30%°0° | 02011064 | F | P2%
CID
D37
12| 1175 0543548
2| L1 | DiviNo ROBERTO COELHO | 2383298 | 017101074 | M
12 | 1138 | DORILDES DE FATIMA 7911611
5 | 67 |PORTELA VOLFF 69-68 | 07/01/1968 | F
'21 119 |EDCARLOS FOGAGA ALVES | 359537 | 0g/08/1980 | M
12| 1175 0222685
2| 117> | EDEMAR JOSE CUHN 2020951 24101/1078 | M
12| 553 | EDENILSON BEIS 1078852 | 13/04/1998 | M
8 69-36
2| 40 |EDIVAN WEBER SCHNEIDER | '92°%01 | 081211995 | M
"3| 242 |EDIVAN WEBER SCHNEIDER | '92°%01 | 081211905 | M
13| 1774 0179997
3| 177% | EDSON J0AO PINTO oo | 1710011972 | M
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13 | 1149 0179997
S| 15 |EDSON J0A0 PINTO soto | 17/09/1972 | M
13 | 1180 0395453
S| S | EDSON LOURES DA SILVA s | 00/01/1982 | M
13| 1179 0903417
> | L | EDUARDO BOICZUK roay | 09/09/1994 | M
13| 1178 | EDUARDO FELIPE ZANATTA | 0834354
5 | 369 | SILVESTRO 99.37 | 29/08/1992 | M
13 EDUARDO TEIXEIRA 1081892
| aas | oenR0 o192 | 11/08/1997 | M
AUXIL
10
DOEN
131 1150 | &) AINE APARECIDA MARCON | 9394954 | 5710011084 | F | CA
7 | 10 79-32 &
10
G12.0
13 ELEMAR LUIS RODRIGUES | 0186883
| 143 | EoMAR Lo0e53 | 25i01/1988 | M
13| 1175 0381046
o | Lo | ELENA GAIO o150 | 120021981 | F
14 | 1174 | ELIANE APARECIDA 0405416
0 | 428 |MACHADO 39-39 | 14/09/1978 | F
14| 1174 0537322
4 Lo | ELIANE CAETANO NOGUEIRA | %337522 | 2411011084 | F
124 433 | ELIANE CRISTINA FELDBERG 02535_;822 08/01/1978 | F
14| 1173 0360674
2| S | ELIANE PUSINI DE SOUZA So0074 | 2000311981 | F
14 | 1178 | ELIANE TEREZINHA 9847862
4 | 997 | GERSTNER KREIN 19.p0 | 06/03/1977 | F
14 0895047
o'| 31 |ELIANE VEZARO oosn || 10/08/1995 | F
141 162 | ELIANE VEZARO 0895047 | 1/08/1995 | F
6 99-31
14| 1174 0046952
| e | ELIANT ALVARENGA 229552 | 241001979 | F
184 334 | ELIAS BEZERRA DA SILVA Oig?%"’ 04/09/1994 | M
194 100 | ELIAS MAMEDE DE LIMA 0%?8"80 20/03/1993 | M
15| 1180 9455435
o | LY | ELiAs SALEMA o5 10/01/1973 | M
15 | 1179 0963770
| L | ELIEL DE JESUS SIMOES 2007701 1111011996 | M
125 135 | ELIETE DE ALBUQUERQUE 0%%?;‘732 16/02/1980 | F
135 361 | ELISANE MIECZIKOWSKI oaégz_sglm 20/02/1978 | F
15 ELISANGELA DE SALES 0781006
> | 201 | gRSNCL " | 17/05/1988 | F
AUXIL
10
15 9713899 DOEN
> | 369 |ELISEU SALEMA Toor | 02081974 | M | P2E
CID:
M544
15 0068954
> | 237 |ELISIANO VILETTI oot oor0r1979 | M
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15| 1180 0590920

| U5 | ELISMARA KUBIAKI WEISS Do | 021041993

15| 1161 | ELIZABETE DOS SANTOS 0105917

| Lol | EiABEEDOS S roroa | 181211995 PENSIONISTA

15| 1154 | ELIZABETE RODRIGUES DA | 0289320

9| 10 |siLvA g89-59 | 03/07/1971

16| 1174 | ELIZETE GARCIA DE 0457166

0 | 894 |REZENDE 69-00 | 26/09/1981

116 331 | ELIZIANE DE MELLO 0‘5?3559 03/07/1983

16| 1179 | ELIZIANE SIMEIA DA SILVA | 0777604

2 | 500 | ARAUJO 39-66 | 08/04/1991

136 315 | ELOISE TEIXEIRA CARDOSO 0%%?5254 23/10/1988

146 163 | ELOISE TEIXEIRA CARDOSO 022?554 23/10/1988

16 EMILY REGINA 0983556

5 | 321 | WEIERBACHER g9-01 | 07/02/1996

16 ENEVILDE GOLFETTO 0504807

S| 164 | ENEVLDES oorod” | 121011979

16 | 1178 | ENEVILDE GOLFETTO 0504807

7 | 989 | ANTONELO 69-23 | 12/01/1979

16 | 1155 | ERENI CAMARGO DOS 8954124

8 | 33 |SANTOs 39-01 | 15/12/1967
AUXIL

10
16 | 1180 2517998 DOEN
S| L5 | ERENITA KUBIAKI 27598 | 1711111955 oA
cID

752.4

17 ERICA CAROLINE CELES DE | 0304778

e | FRE 1181 03105/2002

171 165 | ERICA DE OLIVEIRA 1083840 | 14/11/1996

1 09-65

17] 1179 1083840

|, | ERICA DE OLIVEIRA (038401 1011171996

17] 1174 6786649

| L | EsTELAMARIS TREVISAN 790029 | 101172968

171 121 | EURIDES MONTEIRO 0298751 14/05/1978

4 99-23
AUXIL

10

DOEN

17 | 1175 |EVA APARECIDA LITESDO | 0597863 | (/o oo oA

5 | 629 |ROSARIO 89-00 &
M542,

M75

17] 1180 0404773

| 113 | EVANIR PRUDENTE STEIN toir 73] 1811011952 PENSIONISTA

177 206 | FABIANA TIMOTEO DE SOUZA Oi‘é‘_‘sz 25/03/1988

17 0708043

.| 207 | FABIELI DE MARTINI 195923 | 08/10/1998

197 336 | FERNANDA CRACCO 1%?3;’6 12/04/1997

18| 1179 | FERNANDA CRISTINA CAIMI | 0676344

0 | 063 | GHEDIM 59-3g | 14/05/1990

118 197 | FRANCIELE DOS SANTOS 111;(_335 71 06/01/2003
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18| 1180 0601123
5| e | FRANCIELI FINATTO 0S| 21101987 | F
18| 1161 | FRANCISCA PETRONILIA 5249531

ol il s Zeo3L 1 osf0ainods | F PENSIONISTA
18 FRANCISCO ALBINO 6029853

4 | 11 | GrANVILLE 79.15 | 17/12/1964 | M
18 | 1179 0464753

o | L | FRANCYELE LEMES TEIXEIRA | “104753 | 1971071084 | F
168 168 | FRANCYELE LEMES TEIXEIRA O‘ég‘_"77553 19/10/1984 | F
18| 1178 1012888

S| 5 | GABRIEL HENRIQUE CAIMI o8| 10/01/1996 | M
18 | 1174 0579678

> | Lt | GEISI KELLY ALIONCIO >1Oor8 | 1410511087 | F
198 53 | GEMERSAO LUIZ VIGANO 6%%?2137 10/03/1967 | M
19| 1178 | GENI APARECIDA 0579774

0 | 636 | RODRIGUES FIDEL 59-76 | 11/09/1976 | F
19| 1161 7407602 APOSENTADA(TEMPODE
0| 1251 | GERALDA PEREIRA PAIXAO | 7907092 5710811046 | F CONTRIBUIGAO)
19 GESSI APARECIDA 0197929

2 | 169 | RODRIGUES DA SILVA 79-67 | 01/05/1974 | F
139 314 | GESSICA MICHELI JAQUES 023?3885 09/02/1986 | F
149 92 | GEVERSON CARLOS RAMOS 02‘;??85 26/04/1986 | M
159 330 | GILAINE RITA DALLAZEN 023?82; 41 o6/04/1988 | F
19 | 1179 0286412

2| T | GILBERTO ALVES oo’ | 201271978 | M
19 4673270

| 363 |GILMAR BETT 22101 18i01/1962 | M
19 0340764

5 | 105 | GILMAR FRIGO Jevrot | 1311111980 | M
19| 1178 0066236

5 | 5ay | GILMARA PERCISI PEREIRA | 2009280 | 09/06/1979 | F
20 | 1179 0234532

| LY | GIOVANE VARGAS 7ai532 1 121111978 | M
210 106 | GISELE ARALDI RAMOS 03%_33836 09/06/1981 | F
20 | 1174 | GISLAINE COSTA PISTORE | 0500073

2 | 410 | DALLAZEN 39-24 | 09/06/1985 | F
20\ 170 | GISLAINE RAMOS 0304178 | > 106/1081 | F
3 29-28

20 0304178

) | 332 | GISLAINE RAMOS Soat8 | 0210611981 | F
250 77 | GLAUCIO TERENCIANO 3%%‘_"539 30/01/1984 | M
20 | 1130 0280434

21 1530 | HELENA LUIZA DE AZEVEDO | 2259934 | 0571071967 | F
20 | 1175 0227714

D 5 | HIvANIA MUSIKA PAZZA corr24 | 21089077 | F
20 | 1174 | HUMBERTO SASSI DE SOUZA | 0077028

8 | 002 |BRANCO 49-06 | 19/07/1981 | M
22| 384 |ICLAIR GRANETTO 0134531 | 31/08/2964 | M
21 IDITE POLTRONIERI DE 7228363

S EER I 725303 | 1810611960 | F
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21| 488 |IDUIR MARTINI Phose. | 0U05/1974 | M

2L 1278 LiLaINE DE FATIMA MEDEIROS | 9520724 | 0110611984 | F

21| 335 |INES JOANA DUARTE o | 23061973 | F

241 171 |INES JOANA DUARTE 8%;?853 23/06/1973 | F

21 1174 [INES MARISTELA DALLAZEN | 7228369 | 15051066 | ¢

21" g7 |INES MARISTELA DALLAZEN | 7228369 | 15051066 | ¢

2L 1195 liNes vierczorquevecz | 921397 osio7i1072 | F

2L 75 lIRENE DE BASTIANI VIEIRA | 930734 0710411978 | F

21| 255 |ISABELA DE ARAUJO O790° | 06/05/1990 | F

22| 437 |ISABELA DE MELLO ol | 2010511998 | F

22| 73 |ITACIR BERLANDA e | 05/10/1969 | M

22| 13 VAN ZAPARTE ooa | 18/1011971 | M

22 Bt vania zasarskas FrRema | 07572391 200111089 | F

221157 [IVONE APARECIDA ALVES DA | 0421041111061 | ¢

21 10 |IVONEIS TEREZINHA SRSt ] 2010411965 | F
AUXIL
10

s | 342 |FeLzaroo T “ho21 | 050571985 | F D(C)EN
CID10
821

e EE

22| L7% | JACIR ANTONIO MULLER 0 ooacl | 0711011970 | F

211175 [ 40 % muLLER 0203250 | 077101966 | M

S AR sTuPP 4900533 | 1711011960 | M

23 | 1155 | JAIRO RODRIGUES OLo1025 | 1110071968 | M

23| 151 | JaNDIRA DIAS 0990950 | 141111080 | F

231153 | JANE MARIA MULLER DE 0005550 | 9102973 | F

;v

253 1134 iAAANRET'Il'IEIINACIOARAUJO 0%%??39 06/02/1978 | E

231 1175 | JANETE LEITE MULLER Soas” | 101031972 | F

273 215 | JANETE OSMILDA 33;2%;5 06/02/1982 | F
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23 | 1179 | JANETE TEREZINHA DA SILVA | 0049377

8 | 94 |VARGAS 29-95 | 29/09/1965 | F

23| 1107 7427253

51 H57 | JANICE ROSA DA SILVA 2o7253 | ou0me71 | F

24| 1172 7427253

o1 117? | JANICE ROSA DA SILVA 121253 | ouonoert | F

24 1179 0181827

| L | JEFFERSON RAMON RIGATTI | O2818271 41/02/1975 | m

24 0365349

5| 240 | JESIE REINERT 300329 | 200001981 | F

24| 1179 0735475

o | s |J0ACIR DE sOUZA (oo | 20i08/1987 | M

24| 1132 9132738

| 1657 | J0A0 AROLDO PINTO Lo2738 | 1511171072 | M

24| 1174 | 4 9250507

2 Lt | J0Ro BATISTA DIAS TooedT | 060511972 | M

24| 1179 | JOAO HENRIQUE ALIONCIO | 0583047

6 | 020 |DOS SANTOS 39-41 | 01/1071986 | M

21| 243 | JOAO PAULO ZANATTA 115792 | 08/101998 | M

24| 444 |30A0 VITOR LUIZ 0977680 | 55/03/1999 | M

8 79-76

AUXIL

10

24 | 1175 | JOCELI MOREIRA DO 0524128 DOEN

9 | 688 |NASCIMENTO s9-62 | 19/051976 | F 17
)
F31

25| 1155 | JOCELIA AMARO DOS 0360879

0| 25 [SANTOS 39-09 | 121211979 | F

25| 1176 0298923

> | x| JOCELIA ZATTA ARALDI 2o0oe3 | 0oi02r1979 | F

25| 1180 0298923

> | LY | JOCELIA ZATTA ARALDI 29003 | ogio2r1979 | F

25| 1179 0766612

> | Ly | JONAS ZANELLA {00022 | 031011989 | M

25 7178754

»>| 99 |JORGE DA SILVA seorot | 28111970 | M

25| 1178 5240204

2| 138 | JoRGE RIBEIRO LIEBBER Zaved4 | 03011961 | M

2>| 122 | JOSE ALEX DA SILVA 095590 | 17/01/2993 | M

25 JOSE ALTAIR RIBEIRODE | 6638801

> g0 |OSEAL 238801 | 200811968 | M

25 JOSE APARECIDO DE 0273499

8 | 2% | OLIVEIRA BORGES 49-17 | 27/03/1978 | M

25| 1171 0629046

> | 1251 |0SE ENIO DOS SANTOS 0e900 | 20/11/1984 | M

25| 247 | JOSE ESPRUENCIO SOPLT3 | 15i08/1962 | M

2% | 244 | JOSE PARDINHO ROCHA 098500 | 08/04/1981 | M

26| 1178 5631241

> | o2 | JosE sPEzIA o322t | 2110271966 | M

26 | 1160 4881464

2| 1320 | JosE vaLC GoMES 0100 | 3110811959 | M

26 JOSLAINE FATIMA DE 0571310

4 | 72 | ANDRADE LIEBBER 49-40 | 15/05/1986 | F
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26| 1179 | JOSLAINE FATIMA DE 0571310

5 | 838 | ANDRADE LIEBBER 49-40 | 15/05/1986 | F

26| 1174 | JOSTEANE APARECIDA 0526370

6 | 223 | SIGNORINI OLDONI 19.00 | 30/07/1984 | F

276 492 | JOZIANE DA SILVA 1%29?322 18/10/1993 | F

26 JUCARA APARECIDA 0419264

8 | 175 | ZAMBOM DALLA COSTA 39-60 | 10/06/1980 | F

26 JUCELINO VASCO DE 4083876

2| 387 | JJCELIS 293870 | 13/04/1960 | M

27 | 1153 | JUCELINO VASCO DE 4083876

0| 55 |ALMEIDA 59.04 | 13/04/1960 | M

27 | 1179 0281902

. | 4> |JUDITE COELHO FERREIRA | %20190% | 1770611079 | F

27 1175 0281902

S| L | JUDITE CoELHO FERREIRA | 25102 1710671079 | F

27| 1178 | JULIANA APARECIDA 0422721

3 | 644 |LIEBBER DOS SANTOS 99-99 | 0°/08/1982 | F

271 1179 0837208

|5 | JuLiANA cRisTINA zanoTTO | 2937208 | 30/07/1001 | F

27| 1178 | JULIETE FERREIRA TEIXEIRA | 3832187

5 | 954 | DE AMORIM 1g.95 | 07/11/1989 | F

27 | 1179 0994109

| A7 |utio cesar Rossi LopEs | 290409 11/06/1995 | M

27 KETLIN CRISTINA 0877208

7 | 173 | SWISTALSKI SAVARIZ 09-30 | 26/06/1996 | F

27 | 1178 0723957

2| TY | KLEBER DE ABREU MARTINS | 7[2%257 | o1/10/1901 | M

27 | 1180 0485444

o | 550 | LEANDRO JORGE MORESCO | %35°44% | 15/03/1083 | M

208 322 | LEANDRO PEREIRA DE LIMA 0%2?2750 26/10/1976 | M

28| 1180 | LEANDRO REBELLO 0605094

1| 029 |LOEHDER 59-4p | 18/09/1986 | M

28| 1178 | LEANDRO RODRIGO 0197234

2 | 571 | FERREIRA 59-31 | 10/01/1976 | M

28 1155 8656361

2| 12 | LEDOVINA ZANELLA PINTO ooooot | 28/08/1965 | F

28| 1180 0304332

0| o9 | LEILA GRACIANI SoiaoZ | 2310211970 | F

28 | 1181 | LEILA MARA KUBIAK 0590920

5 | 157 | MIZERSKI 69.31 | 14/03/1989 | F

268 72 | LEOMAR BASSOLI 05136_3;3212 01/01/1986 | M

28 | 1180 0826925

51 L | LEOMAR DA ROSA FRIGO seoeeS | 17106/1991 | M
AUXIL
10
DOEN

28 7730991 CA

3| 426 | LEONICE MACCARI BET L | 2710511970 | F | S8
M54.4
E L4-
L5
AUXIL
10

281 1180 || £ oNICE MACCARI BET 77309911 0511970 | F | DOEN

9 | 843 09-82 oA
cID
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M54.4

E L4-
L5

29 LEONIR ANTUNES DOS 9729323

D1 364 | SO 129523 | 121061973 | M

29 | 1175 | LETICIA GLADIS TREVIZAN | 0591503

1| 084 |PERIN 49-26 | 08/02/1988 | F

229 174 | LETICIA LUZIA MULLER 02%?535 11/05/1996 | F

239 14 |LETICIA LUZIA MULLER o%giags 11/05/1996 | F

29 | 1141 0209315

)| 132t |LINDOMAR DA SILVA oo | 18/12/1975 | M

29 | 1180 5463103

2| LS | LIRIO TEIXEIRA o3| 060411964 | M

29 | 1180 0387775

2| 1359 | Loreni Do ROSARIO 31775 | 2810811980 | F

29| 176 | LUANA SIGNORINI 0830903 | 17/10/1002 | F

7 19-47

289 305 | LUANA SIGNORINI Oig(_’fgs 07/1011992 | F

29 LUCIA PATRICIA STUPP 0299878

S I Iovirinl 799078 | 1211211079 | F

| 149 |LUCIANA BRANDAO 0337535 | oslosr1086 | F

310 137 | LUCIANE TEZZA 0%?2589 01/01/1984 | F

30 | 1179 | LUCIANO MACHADO 0299045

2 | 977 | CABOCOLINO 59-57 | 03/06/1979 | M

30 | 1138 8252493

21 1538 | LUCIANO MARCHETT! 2oca>3 | 23/05/1969 | M

30| 1174 0421978

2| L | LUCILENE FIDEL 121978 | 2010411084 | F

30 | 1134 2547234

21 1234 [ LUCINEI DA CRUZ VILLETT! 2a7234 | 2610011074 | F

30 LUCIR COLATTA ANTUNES | 0580839

2| 200 | IO 290839 | 2110211072 | F
AUXIL

10
30 | 1178 7067479 DOEN
01 L8 | Luis cARLOS PASTRO 20,20 | 1500911870 | M | POF
cID
M54

30 LUNARA GISELE DA CRUZ | 0769233

D as2 |ghA (29233 10/05/1990 | F

390 450 | LURDES DALLA COSTA 457%(_3354 13/10/1958 | F

31 LURDES DE OLIVEIRA DA 0470704

T Pt Serat | 2611071 | F

311 194 | LUZIA APARECIDA MOREIRA 023?721"4 26/08/1988 | F

321 226 |LUZIA APARECIDA MOREIRA 023?72114 26/08/1988 | F

31 MAIARA ANTUNES MACIEL DE | 0938268

S| ars | MARRE 798258 | 12/01/2000 | F

31| 1178 | MAIARA APARECIDA 1032775

4 | 970 | GELINSKI 69-69 | 11/10/199% | F
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351 147 | MARA MODESTO DE GOIS 0?&3223 10/06/1987 | F

361 69 | MARCAL FERREIRA DOS REIS 0229?3831 20/01/1991 | M

31| 1179 2949747

VY | MARCELINA GOMES sAvARIs | 250747 | o3i08r1077 | F

31| 1175 0384268

o | L7 | MARCIA APARECIDA KNECHT | 2334298 | 0510371080 | F

31 0701126

> | 337 | MARCIA KOCH (o201 oaro71980 | F

302 261 | MARCIA MODESTO DE GOIS 29838(_)3720 16/01/1981 | F

32 | 1178 | MARCIO RIBEIRO ROSA 0314797

1| 490 | CARVALHO 29.76 | 26/06/1981 | M

32| 1175 | MARCIO ROBERTO 0266334

2 | 10 |GASPARELO 79-22 | 17/09/1978 | M

332 263 | MARCOS ANTONIO LEITE 023%337 16/06/2003 | M

32 MARCOS GABRIEL 1048741

4 | 9 | FRANCIOSI BORGES 49-42 | 16/03/2002 | M

32| 1173 | MARIA APARECIDA BORGES | 8252588

5 | 855 |DE ARAUJO 99-91 | 12/03/1970 | F

32 | 1131 | MARIA APARECIDA 0180783

6| 15 |GUILHERME 99.gp | 09/01/1974 | F

32| 1176 0289063

2| 1770 | mariA APARECIDA PERATT | 259983 | 1771071062 | F

32 MARIA DE FATIMA 0548506

8 | 172 | GUALBERTO DOS SANTOS 29.97 | 18/06/1977 | F
AUXIL

10
32| 1180 2723789 DOEN
5 | S70 | MARIADE FATIMA TEIXEIRA | 2(2570 | 25011961 | F | 2%
cID

F331

33 MARIA EDUARDA RAMOS 1028263

5| 218 | VARIA 075293 | 28/07/2001 | F

313 236 | MARIA FERNANDA PELOSO 43;5_339??8 29/10/1997 | F

323 36 | MARIA IVETE ATANAZILDO 0462(_);;51 05/12/1983 | F

33| 1174 | MARIA ROSANGELA 0336975

3 | 878 |BARBOSA 5g.71 | 06/03/1982 | F

33| 1175 | MARIA SANDERLI RIBEIRO | 9713821

4 | 009 | ARALDI 59-91 | 10/06/1972 | F

353 64 |MARIA SIRLENE ORIOLE 033?;837 20/04/1984 | F

%3] 250 | MARIANA RODRIGUES 1087So% | 280012002 | F

33 MARIANO MATHEUS DE 0481718

91 asa | DARANS 217201 2410071996 | M

33| 1180 0249524

23| U8 | MARIELY CRISTINA BOTTEGA | 289524 | 25/06/1980 | F

393 181 |MARIELY CRISTINA BOTTEGA 027‘;?5’54 25/06/1980 | F

34| 1159 | MARILDE APARECIDA DE 0426057

0| 16 |SOUZA FONTANELA 79-13 | 09/11/1980 | F

34| 1145 7407538

| 1295 | MARILEI DOS SANTOS Sarod8 | 3110511968 | F
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SIS I MARILENE KLAUSS MARTING | 933%524 | 040011976 | F
%] 260 | MARILENE MICHEL OTIOS2T | osi10r1098 | F
3| 448 | MARILUCIA DE CAMPOS HOaoitt | 300511990 | F
3| 1179 | MARILUCIA DE CAMPOS 49931211 3010511990 | F
| 78 |MARINEIDE RITADE souza | %42°8701 2810711089 | F
311 1278 | MARIO HENRICHS 7228334 | 22/08/1970 | M
3] 174 | MARIO SAMPAIO DUTRA 0204727 | 10002950 | M
389 | marisa MicHELS BERLANDA | 9791733 1510211001 | F
5l SRR (0 e |+
21 as" | MARLENE FAGUNDES 00Tt | 241211966 | F
IR A S dCTTL
5| e S5 e |+
A A i T
2| 1231 | MARLI NUNES PONTES 0000 | 080611976 | F
2| L | MARLIPIRES 00202 | 200711081 | F
31 1259 | MARLY WITTMANN 0239227 | 2210011969 | F
| 195 | MARLY WITTMANN 0239227 | 2210011969 | F
> 178 | MARTA DA CRUZ 0099074 | 1410611985 | F
391179 | maTEUS PANISSON zucco | 9990070 2810211905 | m
| 225 |YATEDS TERRAS DE L0427 | 0210672002 | M
il A iy T
P 15> | MAYARA BORGES FELTRIN | 255098 | 2010011002 | F
3 1179 [ MAYCON JEFERSON DOS | 1034424 7 0011605 |
3 3, |VAYCONJEFERSONDOS | 10344241 7/0011 605 |
3 179 ImicHEL CRISTINAGEIER | 0729530 0811211088 | F
3| 258 |MIGUEL TRINDADE AvILA | 93241011 5810011083 | m
A {ETTL
5|t e B0 |
371152 | NEIDE LOURDES DOS 812453 | 15061071 | F
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SIS R A STEDING DE Ot0c® | owozne2 | F PENSIONISTA

37| 220 | NELSON HUKUSINA a0 | 15/06/1952 | M

°7| 326 |NERIDA SILVA SO0 | 1001973 | M

37| 196 | NERI DA SILVA 919059 | 10101973 | M

37| 204 |NEUMA BATISTA ST23527 | oajornero | F

371 1180 | NEURI SCHIRMER 0389082 | 151072978 | M

371173 [NILSO TEDY DA SILVA 0703195 551051989 |

37| 1157 I NILSON RENE VICENTE 779908 | 201201970 | M

37| 1137 I NILTON ALVES DA SILVA oot | 2210811966 | F

381 073 INILZA SAGGIN 0235550 261011975 | F

38| 178 I NOELITIBES Saaot| 17i02m64 | F AP ORA POR

331 1253 | NOELITIBES Saaot| 1ri02m64 | F AP OSORA POR

| 183 | NOIL AN UNES MACIEL SOTOIST | 22m11971 | F

38 1175 [ NOILI ANTUNES MACIEL 378157 | o1 inart |

1 120 | nuBIA FABIANA RIGATT! 000" | 2610611981 | F

31 12L° | opar BERTI 0297 o7i00/1968 | M

3% | 172 | oDETE DO NASCIMENTO Hrec2 | 3000711977 | F

%8| 1192 | oLGA DE OLIVEIRAMICHELS | %303723 | os/0811974 | F

38 1761 | ONDINA DE FATIMA TEIEIRA | 8656625 o1/05/1066 | F
AUXIL
10

309 1115736 ORIDES DA SILVA oig%ggs 20/06/1964 | M Dgi'\'
CID
174

37| 362 | ORILDO PELISER JUNIOR | 371433 | 2470111985 | M

Y| 265 | OSMAR DA CRUZ 0152075 | 1010671961 | M

39 1132 | OSMAR SAO CVRILLO 317129 000065 |

30| L5 | 0zILDA WEISS SEBOLD L0099 | 1710011970 | F

391 | PABLO GABRIEL ANTUNES | 1201049 oc 0, |

| 333 |PABLO ZUCO 0530% | 08/02/1981 | M

31189 | pamELA CRISTINAFRIGO | 9290293 | 250011004 | F
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*0| 184 | PAMELA DA ROSA FERREIRA | 12047381 1210411006 | F

39 | 1175 0463677

| L | PATRICIA ANTUNES VIEIRA | 293077 | 01/05/1983 | F
AUXIL

10
40 0858718 DOEN
o | 138 |PATRICIADE souzaALvEs | %0808 | ovoaneez | F | P2E
cID

M751

40 | 1175 | PATRICIA DOS SANTOS DA | 0682051

1| 670 |SILVA 19-57 | 17/03/1988 | F

40 | 1174 5251962

» | S |PAULO DA CRUZ 21057 | 2410411965 | M

0| 185 |PAULO ITACIR WEISS 0220335 | 1810071976 | M

40 | 1140 7419181

2| 1229 | PAULO SERGIO ZIMERMANN | 4L918L | 1310271970 | M

20 0891243

2| 80 |POLYANA ZUCO oo | 01/04/1993 | F

20| 1176 0391548

2| Lo | RAFAEL ANTONIO PAZZA Sooi® | 04083 | M

20 1179 0652112

D e | RAFAELA GANZALA 52112 | 24211988 | F

2| 144 | RAILDO JOSE DE SOUZA 0998050 | 11/04/2979 | M

40 | 1179 0964643

v | Lo | REGIANE BEGNINI 201003 | 311011993 | F

41| 1179 0783142

o | L' | REGINA BERTI MACIEL 1831921 261211990 | F

a1 REGINA EDUARDA REIS 1115135

o o252 |REOIR 32| 03/09/1999 | F

41| 1136 6436072

5| 11 | REMIMICHEL 2oo0e? | 04i04/1963 | M

| 132 |RENIMICHEL 900000 | 04/04/1963 | M

41| 1180 | ROBERTA CRISTIANE MACIEL | 0886093

4 | 754 | TREVISAN 2955 | 15/06/1995 | F

a1 ROBERTA CRISTIANE MACIEL | 0886093

o | 187 |ROBEROA Soone | 15/06/1995 | F

| 188 |ROBERTA DA SILVA 0758897 | 2010111985 | F

41| 1179 0758897

AL | ROBERTA DA SILVA 78897 | 20/01/1985 | F

41| 1159 9113582

v | 1159 |roBERTO ALVES DA SILVA | 1135821 94100/1073 | M

| 214 |ROBSON RODRIGUES 0930028 | oar1/1001 | m

2| 208 |RODRIGO ESMOJINSKI 1000728 | 1410611995 | M

42 RODRIGO FLORENTINO DA | 0666075

2| 320 | 2008 Soo0r> | 07171987 | M

%2| 329 |RONALDO BRANDAO 0831399 | 2710511994 | M

42| 1180 2624219

2 LS | ROQUE KOVALSKI 524219 | 2210812950 | M

42| 1175 0602591

2| 17> | ROSA LUZIA CARNEIRO oo | osniner7 | F
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42| 1172 0570776
2| o2 |rosane aparECIDATIZON | 2270770 | 01/05/1985
462 68 |ROSANE DE ALMEIDA ROSSI 02%?283 20/07/1979
42 ROSANE DE FATIMA BERTONI | 3058116
71 233 | janoues 20128 | ogr02r1982
22 | 1174 0590204
2| Lt | ROSANE DE OLIVEIRA 290204 | 1410211986
492 11995 ROSANE SALETE PASTORIO 7%@?252 14/02/1967
43 | 1173 | ROSANGEL ANTONIO 8252521
0 | 910 |SAVARIZ 89-49 | 04/11/1962
43 ROSANGELA CUSTODIO DOS | 0827611
3| 498 | SO serost | 111211901
423 189 | ROSANGELA DE LIMA 8712i‘_‘98f0 08/02/1977
433 57 | ROSANGELA DE LIMA 8712i‘_‘98f0 08/02/1977
43| 1175 | ROSANGELA FISCHER ROSA | 0353256
4 | 610 |RIBEIRO 39-08 | 13/12/1976
43 | 1137 0189777
D | 1137 | ROSANGELA GHEDIN BERTI | 2977771 21/00/1069
43 ROSANGELA MACHADO 1194455
2| 401 |ROSAN L4195 | 16/08/1996
473 254 | ROSANGELA MARIA OLDONI 02%?21895 18/04/1986
43 | 1174 | ROSECLER NONATO DA 0470738
8 | 185 |SILVA go.g1 | 03/06/1977
43| 1160 | ROSELI ALVES DE DEUS 0260253
9 | 33 |VIEIRA 39-12 | 28/01/1976
44| 1180 0550458
o U8 | RosELI DE ALMEIDA ROSSI | 2239998 | 03/11/1083
414 190 |ROSELI DE ALMEIDA ROSSI 0573(_)238 03/11/1983
44| 1174 0372873
o | ROSELI KLAUSS 212573 | 2011271980
434 234 | ROSELI KLAUSS Oig?ff 20/12/1980
44| 1198 | ROSELI MARTA DALLAZEN | 0013634
4| 3 |VICENTE 09-70 | 17/04/1973
44 ROSEMERIS RINALDI 0008926
5 | 281 | FONTANELA 99.93 | 18/05/1974
44| 1180 | ROSENI APARECIDA DE 9800375
6 | 410 | AZEVEDO KANOFF 59-72 | 04/06/1975
44 | 1175 | ROSENILDA APARECIDA 0262851
7 | ‘424 |ozoriO 29.63 | 19/09/1978
44 | 1175 0520559
v | > |ROSENILDA DE LIMA DUQUE | 3327259 | 1011211078
44 ROSIANY MAGANHA 0140306
o | 130 |ROSIANY 1e0020 | 16/04/1994
45| 1180 0877208
o | L8 | ROSICLARA SWISTALSKI 517298 | 3010471995
415 191 | ROSICLARA SWISTALSKI 0%?528 30/04/1995
45 ROSILANGE FATIMA PARIS | 7436334
| 217 |ROSLA 190334 | 25/07/1969
45 | 1180 0442324
2| 25 | ROSILENE MARTINS VILLETTI | 94923241 13/11/1081
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45| 1128 9847968
> | 1528 | ROSIMARA DE VILLA SIS | 0511111974 | F
45 | 1137 | ROSMIR MARCOS 0039459

5 | 86 |DALLABRIDA 79-90 | VL1975 | M
45| 1174 7624875

> | T |rozECLEA DA SILVA ZUCCO | 92875 | a5p11/1071 | F
451 476 |RUAN DA SILVA 0930305 | ,7/03/1993 | ™
7 29-04

Y| 73 |RUBENS MARMITH 49200%0 | 230711959 | M
495 475 | SABRINA FURLANETTO 1%35_37124 16/03/1996 | F
46 | 1180 0652556

> | oo | SALETE APARECIDA cAMPOS | 7222520 21/06/1083 | F
46 | 1169 0203403

2| 1199 | SALETE BENTO DALBERTO 293992 | 100311966 | F
46| 1306 | sa| ETE DE FATIMA DA CRUZ | 8780651 3008/1064 | F
2| 4 49-68

436 82 | SALETE LETICIA MATTE 0329?338 30/12/1988 | F
46 | 1178 | SALETE MARIA CISZEWSKI | 0217705

4 | 334 |FRANCO 29.47 | 29/11/1966 | F
D | 192 |SAMARA DALLA COSTA Ooi0> | 200711087 | F
46 | 1180 0593469

w0 | o | SAMARA VOLFF CONRADO 293009 | 26/1011995 | F
46 | 1149 0188037

> | 1299 | sanDRA CRISTINA MORETTI | 9299937 071001077 | F
46 | 1156 | SANDRA DE FATIMA CHIQUIO | 0288774

8 | 30 |TINELIALVES gg-p0 | 151211972 | F
46 SANDRA RODRIGUES 0415469

9 | 128 | pEREIRA FEIL 19.88 | 1°/05/1981 | F
47 | 1155 | SANDRA ROSA BROCARDO | 0302286

0| 50 |wITALI 69-17 | 0/08/1976 | F
47 SANTILIA APARECIDA DOS | 0310141

7| 348 | ST en St | o7nanoes | F PENSIONISTA
47 | 1174 0317502

S| Sy | SANTINA DA SILVA LEMBECK | 387202 | 20/04/1974 | F
47 SARA CARINE CARDOSO DOS | 9060166

Y| a8 | eSS 1000 | 08loo/1988 | F
47 SCHAUANI CAROLINE 0858676

V| ass | SCHAUA 18070 | 19/06/1995 | F
47 SELMA LAURINDA DA SILVA | 0430668

T 290008 | 200411968 | F
467 193 | SILMAR ALEXANDRE WEISS 07135_3556 05/06/1989 | M
47 | 1180 | SILVANA DE MELLO 0726106

7 | 550 | PACHECO 69-07 | 29/08/1990 | F
47 SILVANA MAJEVSKI DOS 0631416

d | 202 | SVANA oS1920 | 2810411087 | F
47 | 1174 0640836

o | Gae | SILVANEI MOREIRA Seod0 | 1210711987 | M
48| 1175 0370982

0| L7 | SILVANI DE souza SToaZ | 161121980 | F
48| 1178 0370982

31 L8 | siLvani DE souza SToaZ | 161121980 | F
428 211 | SILVANIA BECKER 011(3(_)2221 01/11/1975 | F

Paginad46|67




AUXIL

10
DOEN
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48| 1180 | SILVIA CHRISTINA FRARE 0536247

3 | 495 |SAVARIS 99-46 | 16/10/1985 10
F33.2
+
F41.0
+
F50.0

48 | 1177 | SILVIA REGINA TEIXEIRA 0152099

4| 0 |FIDEL g9.10 | 04/09/1974

48 | 1311 | SILVIA REGINA TEIXEIRA 0152099

5| 0 |FIDEL g9.10 | 04/09/1974

468 146 | SIMARA APARECIDA BORGES 023?334 21/07/1987

48| 1174 0653914

81 L | sIMARA APARECIDA BORGES | “22%04 | 21/07/1087

48 SIMONE APARECIDA DO 0717183

| 328 | SO [27253 1 o8/oor1988

48| 1178 0921953

o | 1178 | sIMONE ARRUDA Ho1953 | 06/10/1991

29 | 1180 1034323

D 180 | SIMONE SANTOS KRONI 034323 | 16/06/1996

419 447 | SIMONE SANTOS KRONI 1%%‘_183;3 16/06/1996

49 | 1178 | SIMONE TERESINHA SOARES | 0270373

2 | 393 |PINTO 09-g5 | 01/11/1974

49 | 1174 | SIMONE TERESINHA SOARES | 0270373

3 | 355 |PINTO 09-g5 | 01/11/1974

49 | 1174 | SIRLEI APARECIDA DE 0013634

4 | 304 | OLIVEIRA TASSO gg-55 | 08/07/1973

49 | 1765 | SIRLEI APARECIDA DE 0013634

5| 5 |OLIVEIRATASSO g9-55 | 08/07/1973

49| 1174 7779318

2| Lot | SIRLEI CLECI CAIMI COSTA 119338 | 1510712970

29 | 1179 7779318

1 L9 | SIRLEI CLECI CAIMI COSTA [79318 | 151072970

29 0424244

©| 145 | SIRLEINUNES joa244 | 28/08/1982

49 | 1178 | SOLANGE CAROLINE 0660859

9 | 792 | DALLABRIDA ANTQUEVICZ 39.45 | 04/01/1989

50 | 1177 | SOLANGE DE OLIVEIRA 0444706

0| 22 |ZIMERMANN 49-60 | 10/03/1977

50 | 1176 | SOLANGE MARIA TEIXEIRA | 2668698

1| 145 |PINHEIRO 18.93 | 2A07/1978

520 140 | SONIA MARIA CUSTODIO oa(;gs_aggl 17/06/1976

50 | 1156 | SONIAMAR GONCALVES 8656332

3| 57 |BATISTA 59-72 | 21/09/1971

50 SONIAMAR GONCALVES 8656832

| 125 | SONAM 250882 | 211001971

50 | 1180 | SUELI BASSANES 9953318

5 | 509 | DELALIBERA 99-91 | 03/01/1975

50 SUELI DE FATIMA DOS 0380107

D1 257 | 3L 390197 | 1110271971

570 199 | SUSA MARA MALAQUIAS 02395_3(?30 30/03/1989
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50 | 1178 | TERESINHA APARECIDA 6120387
8 | 725 |JusTINO 49-g7 | 07/10/1969 | F
50 | 1843 | TEREZINHA LOPES COELHO | 1783609
o A Bt (05099 | 230111077 | F
51| 1138 7911697
o | 1338 | TEREZINHA RIBEIRO LIEBBER | 561007 | 20/07/1964 | F
51| 1178 | TIAGO OLIVEIRA DOS 0693922
1| 741 |SANTOS 59.19 | 22/10/1988 | M
521 251 | TIAGO ROCHA DOS SANTOS 023?71820 10/08/1988 | M
531 386 | TIARA DE MIRANDA 02&336 10/08/1988 | F
51| 1180 3011558
| e | VALDAIR SUTIL DO ROSARIO | 391558 | 09/06/1979 | M
51 VALDECIR ANTUNES DA 0366529
2| as7 | SN 2000291 0110811979 | M
51| 1132 5240576
2| 1232 | VALDECIR GRIPA DA ROSA too® | 17/0411963 | M
51| 1174 | VALDECIR TERRAS DE 8608603
7 | ‘096 |campos 09-g7 | 01/02/1973 | M
51| 1130 0418544
| 133 | VALDELENI MAIA EMERICK rooot4 | 151031960 | F
51| 1781 3359302
o | 1781 | vALDEMAR DE BONA 359392 | 06/09/1951 | M
52 | 1179 0184650
2| | VALDEMIR RIBEIRO PONTES | 224920 18/02/1076 | M
52| 1174 5235643
| L | VALDIR ROSSONI 290003 | 20i08/1961 | M
52| 496 |VALDIR SANTIAGO 5819928 | 501001972 | M
2 42-34
532 323 | VALDIR TERRAS DE CAMPOS 7‘(‘)‘5?335 20/05/1970 | M
52 | 1141 8829813
2| 141 | VANDERLEI ALVES so0013 | 10100974 | M
52| 1176 0382251
2| L | VANDERLEI BRANDAO 302251 | 260011982 | M
52 | 1180 | VANDERLEI LIMA DE 9953385
6 | 452 | ANDRADE 59-91 | 22/11/1974 | M
52| 1175 0313935
2| L0 vanessaLucia MacHaDo | 2318939 | 1gi02/1081 | F
52 | 1179 4397350
2| L | VANESSA MENEZES MULLER | 337350 | 06/12/1003 | F
52| 1221 |\ ANIA LUCIA MACHADO 7731010 | 199971 | F
9| 1 19-87
503 324 | VANIA MARISA BERTI STUPP Oég?gg 08/08/1973 | F
53 | 1140 0207483
2| 1249 | VERA LUCIA DE SOUZA o1 | 1500811975 | F
AUXIL
10
DOEN
A
53 | 1175 | VERA LUCIA SCHMOLLER 0578908 ¢
2 | 440 |BATISTA 59.03 | 0/08/1983 | F | CID
M54.4
AL
L3-
L4
53 | 1181 9292643
| 81 | VICENTINA DE FATIMA LUCIO | 9222543 | 00j04/1965 | F

Pagina48|67




>3 122 |viLma PEREIRA DOS saNTOs | 9530235 | 1610011072 | F
553 1%36 VILMAR RODRIGUES VIEIRA 71@?324 11/07/1969 | M
>3] L% 1 VILSO FRANCISCO ZENI 0| 0410711963 | M
T, | o |
>3 178 | VIVIANE MARIA TONIAZO O oa’ | 0611011974 | F
53| 495 |WELLINGTON DO BI8470| 1210712993 | M
55‘ 455 | YONARA LUANA CAPOROSSI 1%3&?7234 26/06/1993 | F
54 1131 [ZENILDA HOFFMANN 0328148 | 311051081 | F
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Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

OBJETO A SER CONTRATADO: CONTRATACAO DE SEGURO DE VIDA,
ACIDENTES PESSOAIS E AUXILIO FUNERAL EM GRUPO PARA OS SERVIDORES
PUBLICOS EFETIVOS, CELETISTAS, COMISSIONADOS E TEMPORARIOS, EM
PLENA ATIVIDADE DE TRABALHO, CONFORME DEFINIDO LEI MUNICIPAL N°
06/2016, E ESPECIFICACOES COBERTURAS ATUALIZADAS PELO DECRETO
MUNICIPAL N° 196/2024.

DESCRIGCAO DA NECESSIDADE

Tendo em vista o pedido da secretaria de administracao,
justificando que o Estatuto dos Servidores Publicos (Lei 181/2015)
e a Lei 006/2016 estabelecem a previsdo de contratacdo de seguro
de vida em grupo como uma forma de beneficio ao funcionalismo
publico. Essas leis visam proporcionar uma vantagem adicional
aos servidores, reconhecendo a importancia de sua atuagao e
dedicacéo ao servico publico.
A contratacdo do seguro de vida em grupo garante que, em caso
de falecimento ou acidente de um servidor, seus dependentes e
familiares néo ficardo desamparados. Este beneficio oferece uma
seguranca financeira e emocional, assegurando que as familias
dos servidores possam contar com um suporte essencial em
momentos de dificuldade.
A medida demonstra o compromisso do municipio com a
valorizacdo e protecdo dos seus servidores. Oferecer beneficios
QUAL A NECESSIDADE | €OMO seguro de vida, acidentes pessoais e auxilio funeral é uma
A SER ATENDIDA? forma de reconhecer o esforco e a importancia dos servidores
publicos, incentivando a continuidade do trabalho de qualidade que
eles prestam a comunidade.
A abertura do processo licitatério estd em conformidade com a
legislacdo vigente, atendendo as exigéncias legais e
regulamentares. O Decreto Municipal n°® 196/2024 atualiza as
especificacdes de cobertura, garantindo que as apolices de seguro
atendam as necessidades atuais dos servidores.
A contratacdo em grupo permite condicdes mais vantajosas em
termos de cobertura e custo, beneficiando todos os servidores
publicos de maneira equitativa. Isso promove a inclusdo e a
igualdade de tratamento, assegurando que todos os servidores
tenham acesso a este importante beneficio.
Diante do exposto, justifica-se a abertura de licitacdo para a
contratacdo de seguro de vida, acidentes pessoais e auxilio funeral
em grupo, proporcionando seguranca e tranquilidade aos
servidores publicos e seus dependentes, conforme previsto pela
legislacdo municipal vigente.

DESCRIGCAO DOS REQUISITOS DE CONTRATAGAO
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QUAL O TIPO 01 Bem.
DE OBJETO? Servico.
QUAL A Continuada.
NATUREZA?
O Nao continuada.
[0 30 dias (pronta entrega).
QUAL A O 180 dias.
VIGENCIA DO 12 meses.
CONTRATO/ATA DE .
SRP? O dias.
O Outro: O meses.
[ anos.
PODERA HAVER Sim.
PRORROGAGAO? [ N&o.
A A Contrato n°: 131/2019.
HA TRANSICAO Sim. .
COM CONTRATO Prazo final: 07/08/2024.
ANTERIOR?
LOTE .~ .
UNICO Descrigao detalhada dos servigos

PADRAO MiNIMO
DE QUALIDADE

Contratacdo de Seguro de Vida, acidentes
pessoais e auxilio funeral em grupo para o0s
servidores publicos efetivos, celetistas,
comissionados e temporarios, em plena atividade
de trabalho, conforme definido Lei Municipal n°
06/2016, e especificacdes coberturas atualizadas
pelo Decreto Municipal n° 196/2024, abaixo
descriminadas:

| - R$ 15.365,76 (quinze mil trezentos e
sessenta e cinco reais e setenta e seis
centavos) por morte natural;

Il - R$ 30.731,51 (trinta mil setecentos e
trinta e um reais e cinquenta e um centavos)
por morte acidental,

a) A morte por acidente ja inclui a
importancia segurada por morte natural,
portanto as coberturas ndo se acumulam;

Il - R$ 15.365,76 (quinze mil trezentos e
sessenta e cinco reais e setenta e seis
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ONDE FORAM
PESQUISADAS AS
POSSIVEIS
SOLUGOES?

LEVANTAMENTO DE MERCADO

centavos) por invalidez permanente ou parcial
por acidente;

IV - R$ 15.365,76 (quinze mil trezentos
e sessenta e cinco reais e setenta e seis
centavos) por invalidez funcional permanente
total por doenca €;

V - O valor de R$ 5.070,70 (cinco mil e
setenta reais e setenta centavos) para
assisténcia funeral.

Consulta a fornecedores. Contratacoes similares.

O Internet. [0 Audiéncia publica.

Especificar: Sistemas Banco de Pregos e

Outro. Painel de Precgos

LEVANTAMENTO DE
MERCADO

Foram coletados dados de pesquisa na Internet através de sites
especializados, em diversos Pregfes Eletrénicos realizados por
outros Municipios através do Portal Nacional de Contratacdes de
LicitacGes, privilegiando a ampliacdo da competitividade e a
obtencdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo
Publica, alémdo Banco de Precos e Painel de Precos.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Painel de precgos. Contratagdes similares.

MEios Banco de Precos.
USADOS NA | [ Internet.
PESQUISA O Outro. Especificar:
Fornecedores.
O preco estimado para cada item a ser contratado pela administra¢é
municipal, foi obtido a partir de método mateméatico (média de preco:
ESTIMATIVA | gplicado em série de precos coletados.
DE PRECO Abaixo segue o precgo estimado para cada item de acordo com o MAPAD
PRECOS, documento anexo ao presente ETP.
Lote | QT | DESCRICAO | ORCAM | CONTRATO N2 | BANCO |PAINEL| MEDIA
Gnico| D ENTO | 131/2019 DO DE DE DE
MUNICIPIO | PRECOS | PRECO | VALOR
CORRIGIDO S UNITAR
IGPM O POR
PREGO ESTIMADO VIDA
DE MERCADO
1 | 550 | SEGURO DE | R$9,59 RS 8,19 R$10,50| RS R$ 9,77
VIDAE 10,81
ACIDENTES
PESSOAIS
EM GRUPO
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DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Com base nas necessidades descritas para a Secretaria Municipal
de Administracdo a abertura de licitagdo paraa contratacdo de
Seguro de Vida, acidentes pessoais e auxilio funeral em grupo
para o0s servidores publicos efetivos, celetistas,
comissionados e temporarios, em plena atividade de trabalho,
conforme definido Lei Municipal n® 06/2016, e especificagbes
coberturas atualizadas pelo Decreto Municipal n° 196/2024,
conforme a necessidade do Municipio de Boa Vista da Aparecida,
traz diversos beneficios, entre os quais se destacam:

Seguranca Financeira e Tranquilidade para Servidores e Suas
Familias:A contratacdo de seguro de vida, acidentes pessoais e
auxilio funeral assegura que, em caso de falecimento ou acidente,
0os dependentes e familiares dos servidores nao fiquem
desamparados financeiramente. Este beneficio proporciona uma
rede de seguranca financeira, garantindo que os familiares possam
lidar com a perda sem preocupacdes financeiras imediatas.
Valorizacdo e Motivacdo dos Servidores:Ao oferecer um
beneficio significativo como o seguro de vida, 0 municipio
demonstra a valorizacdo e reconhecimento do trabalho dos
servidores publicos. Este gesto contribui para a motivacdo e
satisfacdo dos servidores, refletindo positivamente na qualidade
dos servicos prestados a populacao.

Conformidade com a Legislacdo Municipal:A medida atende as
exigéncias das leis municipais, especificamente a Lei Municipal n°
06/2016 e o Decreto Municipal n°® 196/2024, que preveem a
contratacao deste tipo de seguro como um direito dos servidores
publicos. Garantir a conformidade com a legislacdo é essencial
para o funcionamento transparente e ético da administracéo
publica.

Beneficio Coletivo e Equitativo:A contratacdo de seguro em
grupo permite condicdes mais vantajosas tanto em termos de
cobertura quanto de custo, beneficiando todos os servidores
publicos de forma equitativa. Isso promove a inclusao e a igualdade
de tratamento, assegurando que todos os servidores tenham
acesso a este importante beneficio, independentemente de seu
cargo ou status de emprego.

Reducao de Custos e Eficiéncia Administrativa:A contratacao
de seguro de vida em grupo pode resultar em economia de custos
para o municipio, devido as condi¢cdes mais favoraveis negociadas
coletivamente. Além disso, simplifica a administracdo dos
beneficios, centralizando a gestdo e reduzindo a carga
administrativa individual para cada servidor.

Impactos Ambientais: A correta execucdo do objeto da
contratacdo nao acarretard impactos ambientais negativos.A
fiscalizacdo regular pela Administracdo garantira a conformidade

O QUE SERA
CONTRATADO?
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com as normas e regulamentacdes ambientais, contribuindo para
a preservacao do meio ambiente.

Modalidade e critério de selecao:A contratacao pretendida pela
administracdo publica ndo se enquadra como processo de
contratacao direta, em razdo do objeto e valor ndo ser compativel
com o0s casos de inexigibilidade e de dispensa de licitacéo
elencados nos artigos 74 e 75 da Lei n° 14.133/2021.

Pregdo Eletronico: Considerando as modalidades licitatorias
previstas no art. 28 da Lei n° 14.133/2021, a administracao publica
devera adotar a modalidade do Pregao Eletrdnico, pois o objeto
possui padrdes de desempenho e qualidade que podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacbes
usuais de mercado, existindo varias seguradores que prestam 0s
servicos de seguro em grupo para a administracao publica e para
empresas do setor privado, existindo a possibilidade de
concorréncia e disputa do preco licitado.

Para o julgamento das propostas, devera ser adotado o critério
de menor preco por lote ou lote Unico, sendo inviavel
tecnicamente e economicamente desvantajoso o parcelamento do
objeto.

O modo de disputa devera ser o aberto, hipétese em que os
licitantes apresentardo suas propostas por meio de lances publicos
e sucessivos, decrescentes.

O objeto ndo se enquadra como bem de luxo conforme previsao
do Artigo 20 de Lei 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 23/2023.

Diante das razGes impostas, justifica-se a abertura de licitacdo para
a contratacdo de seguro de vida, acidentes pessoais e auxilio
funeral em grupo para os servidores publicos de Boa Vista da
Aparecida. Esta medida ndo apenas cumpre a legislacao vigente,
mas também promove a seguranca, a valorizacdo e o bem-estar
dos servidores e de suas familias, contribuindo para uma
administracao publica mais eficiente e humanizada.

HA NECESSIDADE
DE ASSISTENCIA
TECNICA?

O Sim. Justificativa:

Nao.A proponente vencedora devera credenciar representante
(corretor) na regido, o qual devera intermediar e resolver
pendencias, porventura existentes entre a Prefeitura de Boa Vista
da Aparecida e a proponente vencedora do certame, bem como
providenciar toda e qualquer documentagdo, porventura
necessaria a boa execucdo do objeto da presente licitagdo, de
acordo com as condicdes estabelecidas neste edital, correndo por
conta da Contratada as despesas de transporte, seguros, tributos,
encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes.

HA NECESSIDADE DE
MANUTENGAO?

N&o.

ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO NECESSARIO
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COMO SE OBTEVE O
QUANTITATIVO
ESTIMADO?

Analise de contratacoes
similares.

Analise de contratacdes
anteriores.

Especificar. Foi realizada a analise de
contratacbes anteriores e contratacdes
similares realizadas, cujos quantitativos
necessarios estao descritos no Documento
de Formalizagao de Demanda
encaminhado pela Secretaria de
administracdo, com base na planilha de
funcionarios do Municipio, emitida pelo
setor de Recursos Humanos.

Outro.

JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUGAO

A SOLUGCAO SERA
DIVIDIDA EM ITENS?

HA CONTRATAGOES
CORRELATAS OU
INTERDEPENDENTES ?

HA PREVISAO
NO PLANO DE
CONTRATAGCOES
ANUAL?

QUAIS 0OS BENEFiCIOS
PRETENDIDOS NA
CONTRATAGAO?

XIN3o. A realizacdo do Pregéo Eletrénico sera por LOTE UNICO,
em razdo do parcelamento ndo ser tecnicamente viavel e
economicamente vantajoso, pois o objeto trata-se da contratagao
de servicos de um unico tipo de seguro, qual seja o seguro em
grupo. Também n&o seria vantajoso economicamente a
contratacdo de seguro individual para cada um dos servidores, o
que elevaria em muito o valor a ser contratado, sendo
tecnicamente a melhor opcéo a contratagcdo de seguro em grupo
onde apenas uma seguradora ficara responsavel pelas coberturas
de todos os servidores do municipio.

CONTRATAGOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

0 Sim. Especificar

Nao.

ALINHAMENTO DA CONTRATAGAO COM O PLANEJAMENTO

0 Sim. Especificar item do PCA:

Justificar: n°

38/2024.
RESULTADOS PRETENDIDOS

X N3o. Dispensado conforme Decreto

0 Reducgao de Custos

OO0  Aproveitamento de
Recursos Humanos

Manutengcdo do Funcionamento
Administrativo

XRedugao dos Riscos do Trabalho Ganho de Eficiéncia
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Servigo/Bem de Consumo Be_allzagao de Politica
Publica
0 Outro. Especificar:
PROVIDENCIAS PENDENTES
HA PROVIDENCIAS O Sim. Especificar:
PENDENTES PARA O
SUCESSO DA
CONTRATAGAO? Nao.

FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO
(providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a celebracao do contrato,

inclusive quanto a capacitacdo de servidores ou de empregados para fiscalizacao e gestao
contratual)

Qual o nome do servidor Gestor do contrato: Vinicius Augusto Alioncio Ferronato
Qual o nome do fiscal do contrato: Leandro Jorge Moresco

HA NECESSIDADE DE CAPACITAR SERVIDORES OU EMPREGADOS PARA FISCALIZAR E GERIR
O CONTRATO A SER FIRMADO?

Sim.

X Néo.

Especificar: Nao ha necessidade de capacitacao dos servidores para fiscalizar o contrato,

pois o servidor Leandro Jorge Moresco, realizara o acompanhando dos servigos, e 0 mesmo
possui capacidade para a fiscalizagéo do presente contrato.

IMPACTOS AMBIENTAS E MEDIDAS DE MITIGAGAO

Especificar os impactos:

HA PREVISAO DE | O Sim. Especificar as medidas de mitigacio dos
IMPACTO AMBIENTAL impactos:

NA CONTRATAGAO?

Nao.

A CONTRATAGAO POSSUI VIABILIDADE Sim.
TECNICA, SOCIOECONOMICA E AMBIENTAL? | ] N30.

Boa Vista da Aparecida - PR., 19 de julho de 2024.

DANIELI SEBOLD B B
AGENTE DE PLANEJAMENTO DAS CONTRATACOES E LICITACOES
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ANEXO Il = MINUTA DE CARTA PROPOSTA

| MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA |

A licitante devera enviar sua proposta de precos, juntamente com o instrumento de
outorga de poderes do representante legal da empresa que assinara o contrato, conforme
modelo abaixo:

PREGAO ELETRONICO N° 12024

Data de abertura:

Nome da empresa:

CNPJ:

Endereco:

CEP:

Telefone: (DDD)

E-mail:

Dados Bancérios:

Nome do Representante legal da empresa: (que ird assinar o contrato)

CPF: (do representante legal da empresa que ira assinar o contrato)

RG/6rgdo emissor: (do representante legal da empresa que ira assinar o contrato)
Instrumento de outorga de poderes: (encaminhar cépia do instrumento de outorga
de poderes)

Certificacao digital: O representante legal da empresa que assinara o contrato
possui certificacdo digital ICP Brasil? ()Sim () Nao

= VALOR VALOR

ITEM | QUANT. UNID. ESPECIFICACAO UNITARIO TOTAL
XX XX XX XXXXXXX R$ R$
VALOR TOTAL R$

Instrugcdes de preenchimento:

A licitante devera informar os precos por item, total do item e total global da proposta,
seguindo a numeracao constante no Edital.

O instrumento de outorga de poderes ao representante legal que ira assinar o contrato
devera ser encaminhado em anexo a proposta de precos.

Os valores unitérios e totais deverao ser grafados somente até oscentavos.

A proposta de pregos devera estar datada e assinada.
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO
MUNICIPIO DE BOA VISTA DA APARECIDA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° /2024

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ....... l...., QUE
FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE BOA VISTA DA
APARECIDA, E

O Municipio de Boa Vista da Aparecida, com sede na Avenida Cicero Barbosa
Sobrinho, n° 1190, centro, na cidade de Boa Vista da Aparecida, Estado do Parana, inscrito
no CNPJ sob o n° 78.121.985/0001-09, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
Leonir Antunes dos Santos, portador do CPF n® 972.932.379-87, doravante denominado
CONTRATANTE, € 0(Q) .cccvvvviiviiiiiieeeeeeeenn, , inscrito(@) no CNPJMF sob o n°
............................ , sediado(@) Na ......ccccevvvvvviiiiiiiiiiin, €M e, dOravante
designado CONTRATADO, neste ato representado(a) POr .......cccccceeeveeeeereeeeeennnn. (nome e
funcdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragédo apresentada
nos autos, tendo em vista 0 que consta N0 Processo N® ...........ccccceeeeeeeeeennnn. e em observancia
as disposicOes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico
n.014/2024, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e 1I)

O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DE SEGURO DE VIDA, ACIDENTES
PESSOAIS E AUXILIO FUNERAL EM GRUPO PARA OS SERVIDORES PUBLICOS
EFETIVOS, CELETISTAS, COMISSIONADOS E TEMPORARIOS, EM PLENA ATIVIDADE
DE TRABALHO, CONFORME DEFINIDO LEI MUNICIPAL N° 06/2016, E
ESPECIFICACOES COBERTURAS ATUALIZADAS PELO DECRETO MUNICIPAL Ne°
196/2024, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.0. Objeto da contratacao:

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDA | QUANTIDA | VALOR | VALOR

DE DE DE UNITARI | TOTAL
MEDID O
A

1

1.1. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢ao:
1.1.1. O Termo de Referéncia;
1.1.2. O Edital da Licitacao;
1.1.3. A Proposta do contratado;
1.1.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacéo € de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.
2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢Oes e 0S precos permanecem vantajosos para a Administragao,
permitida a negociacdo com o contratado.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUC}AO E GESTAO CONTRATUAIS (art.
92, IV, VII e XVIII)
3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execug¢ao, assim como
0s prazos e condi¢des de concluséo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1. Nao seréa admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO(art. 92, V)
5.1. Ovalortotal dacontratacdo édeR$.......... (.....) mensais, totalizando XXXX anual.
5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugcdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado. Apos o interregno de um ano, e independentemente
de pedido do contratado, 0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo
contratante, do indice IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor_Amplo),
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
7.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
7.3.  No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagcdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente téo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
7.4. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utlizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
7.5. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor.
7.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
7.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. S&o obriga¢cbes do Contratante:
8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;
8.3. Receber 0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia,
8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;
8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucéo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relacdo a parcela
incontroversa da execucédo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;
8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucédo do objeto,
no prazo, forma e condi¢cfes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia,
8.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;
8.9. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial do Municipio para adocao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;
8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do
ajuste.
8.10.1. A Administracao tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.
8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 15 (quinze) dias.
8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracado de descumprimento de clausulas contratuais.
8.13. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteragcdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, 82° da Lei n® 14.133, de 2021.
8.14. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacfes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo na
execucgéao do contrato.
9.3. A indicacdo ou a manutencédo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.
9.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacgéo por eles solicitados;
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9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;
9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, de
acordo com o Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de
2021;

9.9. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢cos, 0s seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidbes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacBes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucéo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determina¢gfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢coes de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagcbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.
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9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacao;
9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢éo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116);
9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas
(art. 116, paragrafo unico);
9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
9.22. Arcar com o0 06nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;
9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;
9.24. Realizar os servicos de manutencéo e assisténcia técnica nos locais em que houver
necessidade, onde foram instalados os servigos objeto do presente contrato.
9.24.1. O técnico devera se deslocar ao local da reparticdo, salvo se o contratado
conseguir resolver o problema por técnico em trabalho remoto.
9.25. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacéo
dos técnicos do contratante ou da nova empresa gue continuara a execuc¢ao dos servicos;
9.26. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o
qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de
nova autoriza¢ao do Contratado.
9.26.1. Considerando que o servigo contratado se refere a obra imaterial de carater
tecnoldgico, insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos a que se refere o subitem
acima inclui o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informacao
pertinentes a tecnologia de concepcado, desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de
qualquer natureza.

10.CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta
no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo
expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de sub operacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
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10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, € dever do
contratado elimina-los, com excec¢do das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacdes.
10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.
10.7. O Contratado devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.
10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
gue se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso
de eventuais omissoes, desvios ou abusos.
10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas
hip6teses previstas na LGPD.
10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, X1V)
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado
que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;
b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucdao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucgéo do
contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancoes:
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i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicéao de penalidade mais grave (art. 156, 82° da Lei
n° 14.133, de 2021);
i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 8 4°, da Lein® 14.133, de 2021);
iii) Declaracao deinidoneidade paralicitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cédo de penalidade mais grave (art. 156, 85°,
da Lein® 14.133, de 2021).
iv) Multa:
(1) Moratoria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso sobre o valor
do contrato, até o limite de 25 (vinte e cinco) dias. O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias, autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas e a aplicar cumulativamente multa
compensatoéria na forma deste contrato;

(2) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem
12.1, de 15% (quinze por cento) a 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato.
(3) Compensatoria, para a inexecucgao total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 12.1, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

(4) Para infragéo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 10% (dez
por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

(5) Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 10%
(dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

(6) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 5%

(cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

12.3. A aplicacéo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89° da Lei n°
14.133, de 2021)
12.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo

de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de

2021)
12.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).
12.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.
12.7. A aplicagdo das sancgOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declarac&o de inidoneidade para licitar ou contratar.
12.8. Na aplicacdo das sanc¢Oes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n° 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos orgaos de controle.
12.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159).
12.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos o0s
efeitos das sanc¢bes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relag&o de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)
12.11. O Contratante devera, no prazo maximo del5 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)
12.12. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
12.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacfes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao
ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou néo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.
13.2. O contrato poderé ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante,
guando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.
13.3. A extincdo nesta hipbétese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde
gue haja a notificacao do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.
13.4. Caso a notificacdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2
(dois) meses da data da comunicacao.
13.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
13.5.1.  Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
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13.5.2. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.5.2.1. Se a operacédo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.
13.6. O termo de extingcdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.6.1.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.6.1.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.6.1.3. Indenizacdes e multas.

13.7. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
naturezatécnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitacédo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da
Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento do Municipio deste exercicio, na dotacdo abaixo
discriminada: 05.001.04.122.0003.2008 AQOES DE NATUREZA ADMINISTRATIVA; 83 —
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

14.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos
aprovacdo da Lei Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111
15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas
nalein®14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES
16.1. Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes
dalein®14.133, de 2021.
16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0S acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.
16.3. As alteracbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipacéo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacao
do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de
2021).
16.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°®
14.133, de 2021.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO
17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento sitio eletrénico do Municipio
de Boa Vista da Aparecida (https://www.boavistadaaparecida.pr.gov.br/),em atencéo ao art.
91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)
18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Capitdo Lebnidas Marques, Estado do Parana, para
dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem
ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 81° da Lei n°® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

1-
2-
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